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Na temelju ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnom i srednjem obrazovanju (NN.broj
87/2008., 86/2009., 92/2010., 105/2010.- ispravak, 90/2011. 16/2012 i 86/2012.), c¢lanka 11. Statuta
Gimnazije Gospi¢, uz prethodnu suglasnost Nastavnickog vijeca Skole od 27. rujna 2016.g. i Vijeca roditelja
$kole od 28. rujna 2016.g., Skolski odbor gkole na svojoj 32. redovnoj sjednici odrianoj 29. rujna 2016.g. na
prijedlog ravnatelja $kole Milana Stimca, prof., donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA GIMNAZIJE GOSPIC
ZA SKOLSKU GODINU 2016./2017.

I. OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv Skole i sjediste: GIMNAZIJA GOSPIC

Adresa: Budacka 24, Gospic

Zupanija: Li¢ko — senjska

Sifra: 09-026-504

Ziro racun: 2340009-1100129841

IBAN: HR 4123400091100129841

Maticni broj: 0273-490

OIB: 06519356648

Telefoni: Ured ravnatelja (053) 572-001
Zbornica (053) 572-053
Tajniétvo (053) 560-232
Fax tajnistvo (053) 573-288
Racunovodstvo (053) 560-233
Fax racunovodstvo (053) 573-286
Ured pedagoginje (053) 560-146
Knjiznica (053) 572-959
Ispitnikoordinator (053) 560-145

e-mail: ured@gimanzija-gospic.skole.hr
-web: www.gimnazija-gospic.skole.hr

Programi skole: 1. Opéa gimnazija
2. Prirodoslovno-matematicka gimnazija
3. Jezi¢na gimnazija

Programi su verificirani rjeSenjima:

- za opcu gimnaziju i prirodoslovno-matematicku gimnaziju (rjeSenjem Ministarstva kulture i prosvjete,
Klasa: 602-03/92-01-730, Urbroj: 532-02-2/1-92-01 od 29. travnja 1993.g.)
- za jezitnu gimnaziju (rjeSenjem Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta, Klasa: UP/I-602-03/06-
05/00035, Urbroj: 533-09-06-02 od 25. travnja 2006.g.)
Programi su namijenjeni za redovne ucenike u trajanju od 4 godine.

Skola je izgubila status Medunarodne Eko-kole Skola u svibnju 2016.g.
Djelatnost Skole je:
- odgoj i obrazovanje ucenika u programu opce, prirodoslovno-matematicke i jezicne gimnazije za
stjecanje srednjeg opceg-stru¢nog obrazovanja,

- posredovanje za povremeni rad redovnih ucenika u zemlji.

Djelatnost iz stavka 1. ovoga ¢lanka Skola obavlja kao javnu sluzbu.


mailto:ured@gimanzija-gospic.skole.hr

Skola radi na temelju $kolskog kurikuluma i Godiénjeg plana i programa rada. Godinjim planom i
programom rada utvrduje se mjesto, vrijeme i nacin i izvrsitelji poslova i sadrzi :

- Podatke o uvjetima rada,

- Podatke o izvrsiteljima poslova,

- Godisnji kalendar rada,

- Podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada,

- Tjedni i godisnji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada,

- Planove rada ravnatelja, nastavnika te strucnih suradnika,

- Planove rada skolskog odbora i strucnih tijela,

- Plan stru¢nog osposobljavanja i usavrsavanja, u skladu s potrebama skole,

- Podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i poslovanja Skolske

ustanove.

Il. MATERIJALNO — TEHNICKI UVJETI RADA
1. PROSTORNI UVIJETI

Ukupna odgojno — obrazovna djelatnost odvija se u $kolskoj zgradi u Gospicu, Budacka 24. Skolska zgrada
je sagradena je na Cest.kat.broj 2045/1 k.o. Gospic i na istoj su kao suvlasnici uknjizeni Gimnazija Gospic i
Strukovna skola Gospi¢, svako u po % dijela.

1.1. Povijesni saZzetak

Prema pisanim dokumentima kojima se raspolaze, gospi¢ka gimnazija osnovana je 1860. godine. U
svom izvjesc¢u broj 5907 od 8. prosinca 1859. pukovnik bivse pukovnije Adolf pl. Bermann zatrazZio je od vojnog
ministarstva u Becu da se « s obzirom na prijeke potrebe pucanstva « u Gospi¢u otvori mala realka, sto je car
Franjo Josip I. dozvolio rje$enjem od 16. veljae 1860. godine. Prve $kolske godine 1860./1861. bila su upisana
23 uéenika. Nastavni jezik bio je njemacki. Skolske godine 1862./1863. otvoren je i traci razred. Od 1864. godine
dozvoljen je upis i djevojc¢icama. 16. veljace 1868. car Franjo Josip I. proglasio je ravnopravnost njemackog i
hrvatskog jezika na svim krajiskim realkama i gimnazijama.

Velikim zalaganjima tadasnjeg glavara krajiske zemaljske uprave Franje bana Filipovi¢a 9. kolovoza
1878. godine car je dozvolio da se Cetvero razredna realka pretvori u osmo razrednu gimnaziju te je od tog
datuma uveden naziv Velika kraljevska gimnazija. Kasnije (nema toc¢nih podataka) $kola je nosila naziv Drzavna
realna gimnazija (vidljivo iz saduvanih skolskih izvjeséa za Skolsku godinu 1930./1931.do 1934./1935.). Iz
izvje$ca za skolsku godinu 1939./1940. spominje se Drzavna gimnazija u Gospi¢u, a od 1945. do 1948. godine
naziv joj je Gimnazija u Gospicu. Na prijedlog direktora Gimnazije u Gospicu, ministar prosvjete NRH dr. Babi¢
je rjeSenjem broj 371-1948. 3. svibnja 1948. odobrio da skola nosi naziv Gimnazija Nikole Tesle. Taj naziv
Gimnazija nosi do 31. ozujka 1977. godine kad se reformom Skolstva zajedno s ostalim srednjoskolskim
ustanovama u tadasnjoj gospickoj opcini spaja u Centar odgoja i usmjerenog obrazovanja «Nikola Tesla».
Reformom skolstva, od 9. veljace 1993.g. iz COUO ,Nikola Tesla“ nastaju dvije Skole: Strukovna skola Gospic i
Gimnazija koja od tog datuma djeluje pod nazivom Gimnazija Gospic.
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Kroz gospic¢ku gimnaziju je prosao velik broj poznatih i priznatih javnih osoba.

Medu profesorima gospi¢ke gimnazije izmedu ostalih bili su: ué¢enjak Julije Adamovi¢ (profesor od
1880. do 1887.), uCenjak dr. Artur Gavazzi (profesor od 1891. do 1894.), ucenjak dr. Stjepan Durasin (profesor
od 1894. do 1902.), knjizevnik Mojo Medi¢ (profesor od 1878. do 1879.).

Medu maturantima bili su: knjizevnik Milan Ogrizovi¢ (maturirao 1895.), ucenjak Petar Karli¢
(maturirao 1898.), slikar Miroslav Kraljevi¢ (maturirao 1904.). ucenjak Valentin Vouk (maturirao 1904.). Neko
vrijeme gospicku gimnaziju pohadali su ucenjak svjetskog glasa Nikola Tesla i knjizevnik Vjenceslav Novak.

2. OBILJEZJA SKOLSKOG PROSTORA

2.1. Povijesni sazetak

Odmah po dobivenom odobrenju da se u Gospi¢u osnuje mala dvora redna realka koja je nakon 2
godine prelaska u Cetvere razrednu za njene potrebe preureden je prostrani generalov stan (danasnji Muzej
Like) u kojem Skola radi do 1869. godine kad je za njene potrebe izgradena nova dvokatna zgrada od tesanog
kamena u koju su ucenici uselili u prosincu iste godine.

1939. godine izgradena je nova, velika, moderna gimnazijska zgrada koja je u to vrijeme bila jedna od najljepsih,
a i danas se moze s pravom redi. Zgradu je projektirao ing. arhitekture Berislav Odi¢ iz Zagreba. Zbog ratnih
operacija u ll. svjetskom ratu u zgradu je useljeno tek 1947. godine.

Ta nova, prostrana i moderna zgrada zadovoljavala je potrebe ne samo gimnazije nego i uciteljske
Skole i Il. osnovne $kole u Gospicu. U drugom svjetskom ratu bila je pogodena s nekoliko artiljerijskih projektila,
a u Domovinskom ratu je bila gotovo unistena. Stoga je Skolska godina 1991./1992. pocela tek 17. veljae 1992.
godine u staroj gimnazijskoj zgradi u kojoj je danas Visoka uciteljska skola.

Vlada Republike Hrvatske u potpunosti je 1993.g. obnovila zgradu te su ucenici 1994.g. ponovno u nju uselili.
To je lijepa trokatna vrlo funkcionalna zgrada s prostranim ucionicama koje su ve¢inom specijalizirane, Sirokim
hodnicima i halama.

Dogovorom izmedu osnivaca, Gimnazije Gospi¢ i Strukovne Skole Gospi¢ utvrdeno je da Gimnazija
Gospic za obavljanje svoje redovne djelatnosti od $kolske godine 2010./2011. koristi samostalno cijeli Il i Il kat,
na | katu Strukovna Skola Gospic i Gimnazija Gospi¢ koriste zajednicki prostor za obavljanje djelatnosti $kolske
knjiznice, a u prizemlju zgrade Sportsku dvoranu, zajedno sa Strukovnom Skolom.

Lift kojim se sluZze osobe sa invaliditetom i smanjenom pokretljivos¢u, odnosno ucenici i zaposlenici
obadvije Skole ovisno o potrebama.

Zgrada ima centralno grijanje na tekuce gorivo, a spremnik se nalazi u Skolskom dvoristu iza zgrade.

Zgrada nema noc¢no Cuvanje, niti je zasti¢ena tijekom noci na neki drugi nacin.

m

2.2. Ucionicki prostor

Na drugom katu nalaze se specijalizirane ucionice za strane jezike, povijest, zemljopis, drustvenu
grupu predmeta, matematiku, fiziku i kemiju i informaticka ucionica.



Na tre¢em katu je ucionica za glazbenu kulturu koja je opremljena pijaninom i skolskom plo¢om s
crtovljem, ucionice za hrvatski jezik, ucionica za biologiju, ucionica za psihologiju, logiku, filozofiju i politiku i
gospodarstvo, ucionica za vjeronauk i u€ionica za latinski jezik.

U prizemlju zgrade smjeStena je Skolska Sportska dvorana. Proteklu Skolsku godinu Gimnazija Gospi¢
nije koristila Skolsku sportsku dvoranu zbog nemoguénosti usuglaSavanja rasporeda izmedu Skola i zbog
Cinjenice da Skolska Sportska dvorana ne zadovoljava niti minimalne uvjete zbog slabe opremljenostiiizuzetno
malih kapaciteta, Gimnazija Gospic je za svoje ucenike organizirala nastavu u Gradskoj Sportskoj dvorani, gdje
¢e ucenici modi u potpunosti izvrSavati nastavne zadatke utvrdene za TZK.

Skola je u $kolskoj godini 2014./2015. odabrana od strane Hrvatske akademske i istrazivacke mreze —
CARNet u pilot projekt "e-Skole: Razvoj sustava digitalne zrelosti $kola", kojim projektom su opremljene dvije
ucionice, kojima ce se sluZiti ucenici i nastavnici prirodoslovne grupe predmeta koji su ovim projektom i
odredeni kao nositelji.

Od skolske godine 2016./2017. skola je uklju¢ena u projekt e-Dnevnici koji se primjenjuje u praksi.

Raspored ucionica i kabineta na Il katu na pocetku skolske godine 2016./2017

NAMIJENA OZNAKA POVRSINA
ucionica povijesti 225 62 m2
ucionica engleskog jezika 224 31m2
ucionica engleskog jezika 223 31 m2
ucionica engleskog jezika 222 61 m2
ucionica njemackog jezika 221 62 m2
ucionica geografije 220 60 m2
ucionica matematike 209 62 m2
ucionica matematike 210 62 m2
ucionica fizike 214 64 m2
ucionica kemije 228 56 m2
ucionica likovne umjetnosti i informatike 229 65 m2
Ucionica njemackog jezika 230 40 m2

Raspored ucionica i kabineta na Il katu

NAMIJENA OZNAKA POVRSINA
ucionica hrvatskog jezika 308 52 m2
ucionica biologije 307 67 m2
ucionica vjeronauka 306 40 m2
Ucionica latinskog jezika 305 40 m2
ucionica glazbene umjetnosti 304 40 m2
ucionica hrvatskog jezika 303 65 m2
ucionica hrvatskog jezika 302 44 m2

2.3. Ostali prostor

Na prvom katu zgrade je Skolska knjiZznica koja se koristi zajedno sa Strukovnom Skolom.

Na drugom katu su uredi: ravnatelja, tajnika, pedagoga, racunovodstvo, ured ispitnog koordinatora,
arhiva skole, zbornica, sanitarni ¢vor za ucenike Skole, prilagodeni WC za invalidne osobe i sanitarni ¢vor za
radnike Skole.

Na trecem katu je jedna manja prostorija koju koriste spremacice i sanitarni ¢vor odvojeno za ucenike
i ucenice.



2.4. Preuredenje i adaptacija ucionickog i ostalog prostora

Prema dogovoru sa osnivacem, Licko-senjska Zupanija u okviru kapitalnih projekata u Skolskoj godini
2015./2016. izvrSeni su radovi na adaptaciji i preuredenju dijela Skolskog prostora u cilju boljeg i
funkcionalnijeg odgojno — obrazovnog rada Skole.

IzvrSeni radovi su: adaptacija i rekonstrukcija dijela centralnog grijanja, lakiranje parketa u u¢ionicama
stranih jezika, postavljanje zastitnih zavjesa, informaticko opemanje ucionickih prostora i opremanje dvije
ucionice namjestajem.

Kako je ve¢ naprijed navedeno da je Skola je u skolskoj godini 2014./2015. odabrana od strane
Hrvatske akademske i istraZivacke mreze — CARNet u pilot projekt "e-Skole: Razvoj sustava digitalne zrelosti
Skola", sto je bilo uvjtovano adaptacijom i preuredenjem dvije ucionice u STEM ucionice, Sto je ucinjno iz
vlastitih prihoda Skola i kapitalnih ulaganja od strane osnivaca.

U Skolskoj godini 2016./2017. u okviru kapitalnih ulaganja skola ¢e planirati radove na kompletnoj
adaptaciji ucionice i kabineta za kemiju, koje opremanje podrazumjeva namjestaj i informaticku opremu. Od
radova se planira pregradivanje dijela prostora za praktikum kemije i opremanje potrebnim priborom i
uredajima.

2.5. Opremljenost prostora

Koncepcija Skole je bila specijalizirane ucionice, koje su sukladno tome trebale biti i opremljene, a sto
nije slucaj i ne prate se najnoviji nacini, metode i pristupi odrZavanja nastave zbog nedostatka materijalnih
sredstava.

Kako je veé naprijed navedeno, $kola je u Skolskoj godini 2014./2015. odabrana od strane Hrvatske
akademske i istrazivacke mreZe — CARNet u pilot projekt "e-Skole: Razvoj sustava digitalne zrelosti $kola"
kojim projektom je planirano i informaticko opremanje Skole i prelazak na rad u aplikaciji e-Dnevnici. Sukladno
Ugovoru o nabavi edukacijsko-tehnoloskih rjeSenja, u $koli je instalirana sljedeéa oprema: Sustav upravljanja
nastavom — Samsung School — 37 komada — tokeni, Softver za interaktivno upravlajnje monitorom s funkcijom
dodira — MagiC IWB — 2 komada u STEM ucionicama, 51 Tablet racunalo model SM-P550 sa tipkovnicama,
zastita za tablet racunal, model MS TAB COVER A-51 komad, 6 komada hibridnih ra¢unala za nastavnike STEM
podrucja ( kemija, biologija, fizika i matematika), 2 komada PC kompatibilnih racunala za ugradnju na zid, model
FUJITSU ESPRIMO E520 E85 za STEM Ucionice, 4 komada monitora s funkcijom dodira, model SAMSUNG za
STEM ucionice, 2 komada Web kamere za STEM ucionice, 2 komada aktivnog zvuc¢nika za fiksnu ugradnju,
model AMC POWERBOX 5 za STEM ucionice i 2 komada produZna strujna letva, model PRIMERA —TEC za STEM
ucionice, 3 prijenosna racunala FUJISTU LIFEBOOK E%44, 2 stolna racunala s monitorom, model FUJITSU
ESPRIMO E520, inegrirani sigurnosni sustav, model MX100-HV te 3 mrezna preklopnika.

Novim namjestajem i racunalima je opremljene su uglavnom sve ucionice.

Kabinet informatike u potpunosti opremljen informatickom opremom, pametna ploca i TW Samsug.

Kabinet kemije, kao dio stem podrucja, u $kolkoj godini 2016./2017. planiran u potpunosti za uredenje
i opremanje namjestajem i informatickom opremom. U kabinetu kemije je sigurnosni ormar za kemikalije i
komplet svih potrebitih kemikalija i dio opreme.

Kabinet biologije opremljen opremom ( stropni projektor, tablet, racunalo).

Kabinet fizike nije opremljen nikakvom opremom za predmet fizike, Sto se takoder namece kao
nuznost. Nastavnik se u radu koristi prijenosnim racunalom, tabl¢¢etom i LCD projektorom.

Ucionice geografije i povijesti su opremljene geografskih i povijesnim zemljovidima i atlasima. U
ucionici geografije je prijenosno racunalo, tablet i LCD projektor. U ucionici geografije nalazi se telurij, model
plime i oseke, kompas, GSP, pluviomertar i razni termometri.

Ucionice stranih jezika opremljene su prijenosnim rac¢unalima, DVD — CD prijemnik, grafoskopi, LCD
stropni projetori. Radi osuvremenjivanja nastave nuzna je nabava pametnih ploca.

Ucionice ostalih predmeta imaju stropne ili stolne LCD projektore, prijenosna racunal i tablete.

U skoli je relativno dobra opremljenost ucionickog i kabinetskog prostora, ali uvijek ostaje obveza
pracenja suvremenih dostignuca i primjena istih u nastavi, kao i opremanje ucionica i kabineta suvremenim
nastavnim pomagalima. Svjesni smo problema u financiranje decentraliziranih funkcija, a samim tim i daljnjim
problemom opremanja kroz kapitalna ulaganja. Skola iz vlastitih sredstava nije u moguénosti sama vrsiti
opremanja kroz kupnju nastavnih i informatickih pomagala.



Kvaliteti rada, ucenju i stjecanju znanja pridonosi i Skolska knjiznica, koje izvjeS¢e o radu je kao
poseban dio ovog izvjesca.

2.6. Skolska knjiznica

Skolska knjiznica svojim informacijskim sadrzajima i sredstvima te neposrednim radom s korisnicima,
integralni je dio odgojno — obrazovnog sustava Skole. Rad u skolskoj knjiznici organiziran je u dvije prostorije,
ukupne povrsine od 105 m?.

Skolska knjiznica posjeduje bogatu knjizni¢nu zbirku koja se dijeli na nekoliko kategorija: aktivni
knjizni¢ni fond koji ima 2868 jedinica knjizni¢ne grade (uglavnom lektirnih naslova), fond koji nije inventariziran
i ¢ini posebnu zbirku starijih naslova beletristike i strucne literature te bastinsku zbirku koja ima 2765 jedinica
knjizne grade. U knjiznici se provodi projekt informatizacije knjiznice te projekt katalogizacije bastinske zbirke
koja Cini vazan dio Skolskog naslijeda.

Knjiznica prima 18 razli¢itih ¢asopisa i dvoje novina.

Zbirka neknjizne grade u koju spadaju filmovi, audio i video kasete, CD-i i DVD-i manjim je dijelom
smjestena u knjiznici, a veéinom se koristi u nastavnic¢kim kabinetima, gdje se i cuva.




11l. RADNICI SKOLE

1. PODACI O ZAPOSLENIM RADNICIMA

Poslovi i zadaci Broj VSs vss SSS | VKV | KV | NKV
radnika

Ravnatelj 1 1 - - - - -

Tajnica 1 - 1 - - - -

Nastavnici 29 29 - - - _

Pedagoginja 1 1 - - - - -

Knjiznicarka 2 2 - - - -

Voditeljica racunovodstva 1 i 1 ) ] ]
referent

Tehnicka sluzba-odrzavanje 3 - - 1 - - 2

Ukupno 38 33 2 1 - - 2

Skolsku godinu 2015./2016. Skola ¢e realizirati s ukupno 38 zaposlenih radnika, jer su na radnim
mjestima voditelj raunovodstva — administrativni referent zaposlen novi radnika Dragana Trtica, oec., na
odredeno, puno vrijeme do provodenja natjecajnog postupka ( na upraZnjeno radno mjesto ). Suglasnost
MZQOS-a je ishodovana za ovo radno mjesto.

Na radnom mjestu skolki knjiznicar zaposlena je na odredeno, puno radno vrijeme Irena Pesa, prof.
sociologije i filozofije i dipl.bibliotekar, kao zamjena za vrijeme koristenja porodiljnog dopusta Nikole Rukavina.
Od ukupnog broja zaposlenih (38), 29 su nastavnici, a dva su stru¢na suradnika (pedagog i Skolski knjiznicar).

U funkciji odgojno — obrazovnog rada Skola ima: tajnika, voditeljicu raéunovodstva i 3 radnika na
poslovima odrZavanja i iS¢enja. Zatrazena je suglasnot MZ0OS-a za zapo$ljavanjem novog radnika na poslovima
ku¢ni majstor — domar, ali do usvajanja Godisnjeg plana i programa ista nije ishodovana.

Skolsku godinu 2016./2017. $kola je pocela u potpunosti struéno zastupljenom nastavom vlastitim
kadrom, a dio sklapanjem ugovora o radu na odredeno vrijeme do ishodenja suglasnosti MZ0OS-a, raspisivanja
natjecaja i provodenja natjecajnog postupka.

Na pocetku Skolske godine 2016./2017. zatraZzena je suglasnost od MZ0S-a za zasnivanjem radnog
odnosa na:

- odredeno, nepuno radno vrijeme do 31. kolovoza 2017.g. na niZe navedenim radnim mjestima, a na kojima
vec rade zaposlenici koji imaju zasnovan radni odnos u Skoli na neodredeno, nepuno radno vrijeme :

- 4 sata neposredne nastave tjedno iz predmeta hrvatski jezik
( zamjena za sate ispitnog koordinatora Anele Serdar Pasali¢,prof., kao i prethodne
Skolske godine)
- 6 sati neposredne nastave tjedno iz predmeta Spanjolski jezik
( povecanje za 2 sata u odnosu na prethodnu skolsku godinu zbog interesa ucenika)
- 1sat nastave tjedno iz predmeta etika
( kao i prethodne skolske godine )



- neodredeno, nepuno radno vrileme na niZze navedenim radnim mjestima, za koja je Skolske godine

2015./2016. ishodovana suglasnot MZ0S-a, ali nisu popunjena:

- 2 sata neposredne nastave tjedno iz predmeta glazbena umjetnost

( umanjenje satnice za 1 sat u odnosu na prethodnu skolsku godinu zbog manje upisanog jednog
razrednog odjela )

- 5sati neposredne nastave tjedno iz predmeta TZK-a

(umanjenje satnice za 1 sat u odnosu na preethodnu skolsku godinu zbog manje upisanog jednog
razrednog odjela )

Kako $kola do pocetka skolske godine 2016./2017. nije ishodila suglasnosti MZOS-a za navedene
poslove, a navedeni poslovi ne trpe odgodu, postujuci utvrdenu zakonsku proceduru, ravnatelj je na temelju,
prethodne suglasnosti Skolskog odbora, ishodene 29. kolovoza 2016.g., zaklju¢io ugovore o radu na odredeno
vrijeme pocevsi od 1.rujna 2016.g., a najduze do 31. listopada 2016.g., sa niZze navedenim zaposlenicima:

Marijanom Musi¢ Masi¢, prof. hrvatskog jezika i knjiZzevnosti, 8 sati ukupno tjedno zaduzenje,
od 4 sata neposredne nastave iz predmeta hrvatski jezik,

Sandrom Serti¢, mag. engleskog jezika i romanistike, 10 sati ukupno tjedno zaduZenja, od
Cega 6 sati iz predmeta Spanjolski jezik,

Ivanom Medven, mag. filozofije i hrvatskog jezika, 2 sata ukupno tjedno zaduzenje, od Cega
1 sat neposredne nastave predmet etika,

Antonijom Rudeli¢cem, prof. TZK-a, 8 sati ukupno tjedno zaduZenje, od ¢ega 5 sati neposredne
nastave iz predmeta TZK-a,

Ivanom Medven, mag. filozofije i hrvatskog jezika 4 sata ukupno tjedno zaduzenje, od ¢ega 2
sata neposredne nastave iz predmeta glazbena umjetnost — nestru¢na nastava.

Zbog manje upisanog jednog razrednog odjela prvih razreda u skolskoj godini 2016./2017. koje je
uvjetovalo smanjenje satnice, ravnatelj je nakon ishodene prethodne suglasnosti sindikalnog povjerenika skole
u ulozi Radni¢kog vijec¢a i Skolskog odbora na sjednici 29. kolovoza 2016.g. donio odluke o otkazu u dijelu
ugovora o radu zbog poslovno uvjetovanih razloga niZze navedenim radnicima:

Karmeli Busljeta Butkovi¢, mag., rasporedenoj na radno mjesto nastavnik geografije, pocevsi
od 1. rujna 2016.g. otkazuje se u dijelu Ugovor o radu sklopljen na neodredeno, nepuno
radno vrijeme od 29.listopada 2015.g.( Klasa:112-02/15-01-34, Urbroj: 2125-34-01-15-01)
zbog poslovno uvjetovanih razloga, ukupno Cetiri sata.

Sandri Serti¢, mag. , rasporedenoj na radno mjesto nastavnik engleskog jezika, pocevsiod 1.
rujna 2016.g. otkazuje se u dijelu Ugovor o radu sklopljen na neodredeno, nepuno radno
vrijeme od 30. listopada 2015.g.( Klasa:112-02/15-01-33, Urbroj: 2125-34-01-15-01) zbog
poslovno uvjetovanih razloga, ukupno Sest sati.

Petri Jovi¢, prof., rasporedenoj na rano mjesto nastavnik latinskog jezika, pocevsi od 1. rujna
2016.g. otkazuje se u dijelu Ugovor o radu sklopljen na neodredeno, nepuno radno vrijeme
od 7. travnja 2015.g.( Klasa:112-02/15-01-17, Urbroj: 2125-34-01-15-01) zbog poslovno
uvjetovanih razloga, ukupno cetiri sata.

1.1. POPIS ZAPOSLENIH, RADNI STATUS | RADNO VRIUEME NA DAN 30. RUJNA 2016.G.

Radno vrijeme

Prezime i ime zvanje Predmet Radni status (sati u nastavi /

Ukupno)

I.NASTAVNICI KOJI IMAJU UGOVORE O RADU NA NEODREDENO VRIJEME

mag.eduk. geografije i ruskog jezika

Basta Ana Kemiia neodredeno. puno 22 sata nastava
dipl. ing. kemija . P 40 sati ukupno
Bilen Dragica . 22 sata nastave
L . .. Povijest neodredeno, puno .
Prof. povijesti i sociologije 40 sati ukupno
Busljata Butkovi¢ Karmela . 4 sat nastave
Geografija neodredeno, puno

7 sati ukupno
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Dimni¢ Amnaris Anna
prof. engleskog i njemackog jezika

engleski jezik
njemacki jezik

neodredeno, puno

21 sat nastave
40 sati ukupno

Dujmov Maja

8 sat nastave

mag. psihologije Psihologija neodredeno, puno 15 sati ukupno

Galesic Josip Sociologija neodredeno, nepuno 14 sati nastave

prof. sociologije i povijesti ! 24 sata ukupno

Ivandi¢ Andelka " 22 sata nastave
Geografija neodredeno, puno

prof. geografije

40 sati ukupno

IvSinovi¢ Danko
prof. glazbe

glazb. umjetnost

neodredeno, nepuno

11 sati nastave
20 sati ukupno

Jovic Petra
dipl. arheolog i prof. lat. jezika

latinski jezik

neodredeno, nepuno

13 sati nastava
25 sati ukupno

Klobucar Edita
Prof. engleskog jezika

engleski jezik

neodredeno, puno

21 sat nastave
40 sati ukupno

Krajcar Valter

22 sati nastave

dipl. ing. fizike Fizika neodredeno, puno 40 sati ukupno
Kurevija Gabrijela . 20 sati nastave

M k
prof. matematike i fizike atematika neodredeno, puno 40 sati ukupno
Medven Ivana logika, etika neodredeno, nepuno 6 sati nastave

mag. filozofije i hrvatskog jezika

11 sati ukupno

Musié Masi¢ Marijana
prof. hrvatskog jezika

hrvatski jezik

neodredeno, nepuno

16 sati nastave
32 sati ukupno

Orzes Anton

lik. umjetnost

neodredeno, puno

20 sata nastave

prof. likovne umjetnosti informatika 40 sati ukupno
Paveli¢ Antonija Biologija neodredeno, puno 22 sate.a nastava
prof. biologije ! 40 sati ukupno
P.aviéic.E.Al.“la ) biolog.ija neodredeno, nepuno 10 sati nastava

prof. biologije i kemije kemija ! 17 sata ukupno

Petkovié Boris
prof. filozofije i povijesti

filozofija, povijest

neodredeno, nepuno

14 sati nastave
24 sata ukupno

Potnar Martin
mag.eduk. njemackog i engl. jezika

njemacki jezik

neodredeno, nepuno

21 sati nastave
40 sata ukupno

Ruzicka Leonarda
dipl.teolog

Vjeroucitelj

neodredeno, nepuno

12 sati nastave
22 sati ukupno

Serdar Pasali¢ Anela
prof. hrvatskog jezika

hrvatski jezik

neodredeno, puno

20 sati nastave
40 sati ukupno

Serti¢ Sandra
mag. engleskog i Spanjolskog jezika

engleski jezik

neodredeno, nepuno

8 sat nastave
14 sati ukupno

Sari¢ Bosiljka
prof. hrvatskog jezika

hrvatski jezik

neodredeno, puno

20 sati nastave
40 sati ukupno

Stampar Josip
prof. TZK-a

TZK

neodredeno, puno

20 sati nastave
40 sati ukupno

Tomljenovié lvana
prof. engleskog jezika

engleski jezik

neodredeno, puno

21 sat nastave
40 sati ukupno

II.NASTAVNICI KOJI IMAJU UGVORE O RADU NA ODREDENO VRIJEME

Musi¢ Masi¢ Marijana prof.
hrvatskog jezika

hrvatski jezik

odredeno, nepuno

4 sati nastave
8 sati ukupno

Serti¢ Sandra
mag. engleskog i Spanjolskog jezika

Spanjolski jezik

odredeno, nepuno

6 sati nastave
10 sati ukupno

Medven Ivana
mag. filozofije i hrvatskog jezika

logika, PiG, etika

odredeno, nepuno

1 sati nastave
2 sati ukupno

Rudeli¢ Antonio
Prof. TZK-a

TZK

odredeno, nepuno

5 sati nastave
8 sati ukupno




1Il. STRUCNI SURADNICI SKOLE

PREZIME | IME Zanimanje Radno mjesto Status radnog mjesta
P dipl. pedagog, strucni suradnik - VSS,
lengic Bozica profesor pedagog neodredeno, puno
Peta Irena prof. soc.i filozofije i strucni suradnik - VSS
dipl. bibl. knjizni¢ar odredeno, puno
. o prof. hrvatskog struéni suradnik - VSS
Rukavina Nikolina jezika i dipl. bibl. knjiznic¢ar neodredeno, puno

IV. RAVNATELJ | ADMINISTRATIVNO —TEHNICKA SLUZBA

prof. hrvatskog

VSS, reizborno radno

Milan Stimac o > ravnatelj .
jezika i pedagogije mjesto
Zduni¢ Zeljkica upravni pravnik tajnica VSS, neodredeno, puno
Trtica Dragana Ekonomista . .zartuena V3S, odredeno, puno
voditelj ra¢unovodstva

Borovac Vesna Radnik spremacica NKV, neodredeno, puno

Matié Selime Radnik spremacica NKV, neodredeno, puno
Simatovié¢ Roza Odgajatelj spremacica SSS, neodredeno puno

1.2. TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA NA POCETKU SKOLSKE GODINE 2016./2017.
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ANTONIO
RUDELIC
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4
opceobrazovnih
5

Rjesenja o tjednim, godisnjim zaduZenjima zaposlenika su sastavni dio ovog Godisnjeg plana i programa.
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NiZe navedeni nastavnici rade u dvije ili viSe Skola, kao nadopuna satnice, te je ukupna satnica u
Gimnaziji Gospi¢ i Skolama gdje se satnica dopunjuje niZze navedeno:

Petra Jovi¢, dipl.arheolog i prof. latinskog jezika u $kolskoj godini 2016./2017. u Gimnaziji
Gospi¢ ostvaruje 25 sati rada, a u Srednjoj Skoli Otocac 11 sati rada ukupno — neodredeno,
nepuno radno vrijeme — 36 sati.

Danko Ivsinovi¢, diplomirani profesor glazbe u $kolskoj godini 2016/2017. u Gimnaziji Gospic
ostvaruje 20 sati rada,a u OS dr. Jure Turi¢a Gospi¢ — glazbena $kola, 20 sati — neodredeno,
puno radno vrijeme.

Ana Pavici¢, profesorica biologije i kemije u Skolskoj godini 2016/2017. u Gimnaziji Gospi¢
ostvaruje 17 sati,a u Strukovnoj Skoli Gospi¢ 23 sata — neodredeno, puno radno vrijeme.
Boris Petkovié, prof. filozofije i povijesti u skolskoj godini 2016/2017. u Gimnaziji Gospi¢
ostvaruje 24 sata,a u Prvoj suSackoj hrvatskoj Gimnaziji u Rijeci 16 sati —neodredeno, puno
radno vrijeme.

Leonarda Ruzicka, diplomirana vjerouditeljica u Skolskoj godini 2016./2017. u Gimnaziji
Gospic ostvaruje 22 sata rada, a u Osnovnoj skoli dr. Jure Turi¢, Gospi¢ 18 sati rada - ukupno
—neodredeno, puno radno vrijeme.

Josip Galesi¢, profesor sociologije i povijesti u $kolskoj godini 2016./2017. u Gimnaziji Gospic¢
ostvaruje 26 sati rada, a u Osnovnoj Skoli Lovinac 14 sati rada ukupno — neodredeno, puno
radno vrijeme.

Karmela Busljeta Butkovié¢, mag.eduk.geografije i ruskog jezika u $kolskoj godini 2016./2017.
u Gimnaziji Gospi¢ ostvaruje 8 sati rada, u Osnovnoj Skoli Dr. Jure Turi¢a iz Gospi¢a 20 sati
rada i u Osnovnoj Skoli Dr. Ante Starecvi¢a Pazariste, Klanac 8 sati rada ukupno -
neodredeno, nepuno radno vrijeme 36 sati rada.

Maja Dujmov, mag. psihologije u $kolskoj godini 2016./2017. u Gimnaziji Gospi¢ ostvaruje
15 sati rada, u Strukovnoj $koli Gospié¢ 5 sati rada, a u Dr. Ante Starcevica, Pazariste, Klanac
10 sati rada ukupno — neodredeno, nepuno radno vrijeme.

Antonio Rudelié, profesor TZK-a u $kolskoj godini 2016./2017. u Gimnaziji Gospi¢ ostvaruje
8 sati rada, a u Osnovnoj skoli Zrinskih i Frankopana iz Otoccan 32 sata rada — neodredeno,
puno radno vrijeme,

1.3. RAD PREKO NORME | VANJSKI SURADNICI

Racionalizacijom rada i nastave $kola ne iskazuje u $kolskoj godini 2016./2017. rad preko norme.

Skola u $kolskoj godini 2016./2017. nema angaZiranih vanjskih suradnika.

1.4. STRUCNO USAVRSAVANIJE NASTAVNIKA | NAPREDOVANIJE U ZVANJU

rid

Agencija za odgoj i obrazovanje
Education and Teacher Training Agency

Struéno usavrsavanje nastavnika - kolektivno - vrsit ¢e se prema programu i rasporedu Agencije za
odgoj i obrazovanje i Zupanijskih stru¢nih vijeé¢a prema raspolozivim sredstvima, a individualno usavriavanje
nastavnici uglavhom provode praéenjem struéne literature, medusobnim kontaktima u strué¢nim aktivima, na
sjednicama Nastavnickog vijeca, kao i predavanjima i posjetima nastavnim kolegama.

21



Kao evidencija, a i pracenje stru¢nog usavrsavanja omoguceno je preko individualnog plana i programa
struénog usavrsavanja za Skolsku godinu 2016./2017. kojeg vodi svaki nastavnik.

U Aplikaciji za elektroni¢ko prijavljivanje na struéne skupove u organizaciji Agencije za odgoj i
obrazovanje, dostupnoj na internetskoj adresi www.ettaedu.eu otvorena mogucnost objave stru¢nih skupova
u organizaciji voditelja Zupanijskih stru¢nih vijeéa.

Stru¢ne skupove u organizaciji Zupanijskog stru¢nog vije¢a potrebno je objaviti na Aplikaciji za elektroni¢ko
prijavljivanje na stru¢ne skupove na www.ettaedu.eu.

Kolektivno strucno usavrsavanje provodit ¢e se na seminarima tijekom skolske godine koje organizira
Agencija za odgoj i obrazovanje a prema Katalogu strucnih skupova.

Nastavnici ¢e prisustvovali i seminarima u organizaciji Zupanijskih stru¢nih vije¢a, kao i struénih aktiva
na nivou Skole.

Zbog racionalizacije poslovanja i nastave na nivou drzave je doslo do ukidanja veéeg broja Zupanijskih
stru¢nih vijeca i formiranja meduzupanijskih stru¢nih vijeca tako da je Agencija za odgoj i obrazovanje svojom
Odlukom iz kolovoza 2015.g. imenovala u $kolskoj godini 2015./2016. i 2016./2017. samo mr.sc. Edita
Klobucar, prof. - voditeljicom Zupanijskog sru¢nog vijeca za nastavnike srednjih Skola Licko-senjske Zupanije iz
engleskog jezika.

Kao i protekle skolske godine osim redovnih seminara, vrlo ¢esto ¢e seminare i sastanke pohadati
prof. Anela Serdar Pasali¢, kao ispitna koordinatorica $kole za provodenje drzavne mature.

Pored stru¢nog usavrsavanja, nastavnici Skole su, u skladu s odredbama Pravilnika o napredovanju
ucitelja i nastavnika u osnovnom i srednjem obrazovanju, napredovali u zvanju.

Pojacana stru¢na usavrSavanja zaposlenici ¢e imati u tekucoj Skolskoj godini u sklopu pilot projekta
"e-Skole: Razvoj sustava digitalne zrelosti $kola" i kao dio istog projekt e-Dnevnici.

1.4.1,. Strucno usavrsavanje odgojno-iobrazovnih radnika na temu prevencija nasilja

U skladu s odredbom ¢lanka 23. stavak 6. Pravilnika o nacinu i postupanja odgojno-obrazovnih
radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krienja tih prava
nadleznim tijelima ( NN 132/13) Skola ¢ée dva puta u tijelu $kolske godine ( u mjesecu prosincu i travnju) imati
kolektivno strucno usavrsavanje nastavnika i stru¢nih suradnika skole vezano uz prevenciju nasilja i zastite
prava ucenika.

Planirane teme su:

Strucno . . . . .
. . Naziv teme Vrijeme odrzavanja Predavac
usavrsavanje
broj
Nasilje u Skolama — povrede prava ucenika . .
1. . . prosinac ravnatelj
kroz proces praéenja i vrednovanja
2. Prevencija nasilja u razli¢itim okolnostima travanj ravnatelj

Zvanje profesor savjetnik imaju:

- Ana Basta, dipl. ing. kemije,
- mr.sc. Edita Klobucar, profesorica engleskog jezika

Zvanje profesor mentor imaju:
- Antonija Paveli¢, profesorica biologije,

- Anela Serdar Pasali¢, profesorica hrvatskog jezika,
- Botzica Jengi¢, stru¢ni suradnik-mentor.
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IV. UCENICI

UPISI UCENIKA SKOLSKE GODINE 2016./2017.

1.1. Plan upisa u I. razred Skolske godine 2016./2017.

Za $kolsku godinu 2016./2017. na prijedlog Skole, uz suglasnost Upravnog odjela za drustvene
djelatnosti Licko — senjske Zupanije, Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, objavljen je od strane osnivaca
natjecaj za upis ucenika u . razred kako slijedi:

& . I Razrednih .

Sifra Naziv programa Trajanje odjela Ucenika

32104 Opca gimnazija 4 3 72
Ukupno: 4 3 72

Upis ucenika tekao je elektronskim putem aplikacijom MZ0S-a e-upisi i upisi su u potpunosti odradeni
kako je zamisljeno uvodenjem ove aplikacije. Prilikom provodenja upisa ucenika u I. razrede $kola nije imala
nikakvih problema.

U prvom — ljetnom upisnom roku, a podatak je ostao isti i nakon jesenskog upisnog roka, upisano je:

& . - Razrednih "

Sifra Naziv programa Trajanje odjela Ucenika

32104 Opca gimnazija 4 2 45
Ukupno Opc¢a gimnazija 4 2 45
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1.2. Ukupan broj upisanih uéenika u svim razrednim odjelima na poéetku $kolske 2016./2017.

godine
Sifra Naziv programa Godina . Broj razreda Broj ucenika
obrazovanja
32104 Op¢a gimnazija . 2 46
32104 Op¢a gimnazija Il 3 60
32104 Opca gimnazija . 3 58
32104 Opca gimnazija A 3 66
Ukupno 11 229
Razredni odjel Naziv programa Broj ucenika Muskih Zenskih
1a Opca gimnazija 22 11 11
1b Opca gimnazija 23 14 9

’a Opca gimnazija 19 9 10
b Opca gimnazija 21 11 10
2 Opca gimnazija 20 10 10
34 Opca gimnazija 18 6 12
3b Opca gimnazija 20 8 12
3c Opca gimnazija 20 8 12
4a Opda gimnazija 23 5 18
4b Opca gimnazija 20 6 14
4c Opca gimnazija 23 6 17
UKUPNO: 229 94 135

Gimnazija Gospic Skolske godine 2016./2017. ima upisana dva ponavlja¢a oba ucenika u tre¢em razredu.
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1.3. Pregled ucenika po ucenju stranog jezika (I i Il strani jezik)

o | strani jezik Il strani jezik Ukupno
Razredni odjel "
Ucenika
Engleski Njemacki Engleski Njemacki
la 22 - - 22 22
1b 23 - - 23 23
2a 15 4 4 15 19
2b 21 - - 21 21
2c 20 - - 20 20
3a 16 2 2 16 18
3b 20 - - 20 20
3c 20 - - 20 20
4a 16 7 7 16 23
4b 20 - - 20 20
4 23 . . 23 23
Ukupno 216 13 13 216 229

V. ORGANIZACIJA NASTAVE
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1. PREMA DNEVNOM RADU

Gimnazija Gospic radi u jednoj smjeni, prema rasporedu.
Pocetak prvog sata — pocetak nastave je u 8,00 sati, a rad se odvija u okviru Sest do sedam Skolskih
sati.

Raspored trajanja skolskih sati i odmora:
1. sat 8,00 sati do 8,45 sati
2. sat 8,50 sati do 9,35 sati

Veliki odmor 9,35 sati do 9,55 sati

3. sat 9,55 sati do 10,40 sati

4, sat 10,45 sati do 11,30 sati
5. sat 11,35 sati do 12,20 sati
6. sat 12,25 sati do 13,10 sati
7. sat 13,15 sati do 14,00 sati

2. PREMA BROJU RADNIH DANA U TJEDNU

Nastava se odvija u 5 radnih dana u tjednu i organizira se u najmanje 175 nastavnih dana, odnosno 35
tjedana, osim za zavrsne razrede za koje se nastava organizira i izvodi najmanje 160 nastavnih dana, odnosno
najmanje 32 nastavna tjedna.

Nastava pocinje 5. rujna 2016. godine, a zavrsava 14. lipnja 2017. godine.

Nastava se ustrojava u dva obrazovna razdoblja.

Prvo obrazovno razdoblje traje od 5. rujna 2016. godine do 23. prosinca 2016. godine.

Drugo obrazovno razdoblje traje od 12. sijeCnja 2017. godine do 14. lipnja 2017. godine, a za ucenike
zavrsnih razreda srednje Skole do 19. svibnja 2017. godine.

Nastava se organizira i izvodi u najmanje 175 nastavnih dana, odnosno 35 nastavnih tjedana, a za
ucenike zavrsnih razreda srednje skole u najmanje 160 nastavnih dana, odnosno najmanje 32 nastavna tjedna.

Ako skola ne ostvari propisani nastavni plan i program/strukovni kurikulum i propisani broj nastavnih
tjedana, nastavna se godina moZe produljiti odlukom Ureda drzavne uprave u Licko-senjskoj Zupanije, uz
prethodnu suglasnost Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta i nakon 14. lipnja 2017. godine, odnosno
nakon 19. svibnja 2017. godine za zavrSne razrede srednje Skole.

Zimski odmor ucenika pocinje 27. prosinca 2016. godine, a zavrSava 11. sijeCnja 2017. godine.

Proljetni odmor ucenika pocinje 13. travnja 2017. godine, a zavrSava 21. travnja 2016. godine.

Lietni odmor pocinje 16. lipnja 2017.godine, osim za ucenike koji polazu predmetni, razredni,
popravni, dopunski, razlikovni ili neki drugi ispit ili imaju ispite drzavne mature.
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Dopunska nastava za ucenike koji imaju jednu ili dvije negativne ocjene pocinje Cetiri dana nakon
zavrSetka nastavne godine, a traje od 10 do 25 nastavnih sati po Odluci Nastavnickog vije¢a na temelju
preporuke Stru¢nog aktiva.

2.1. Prikaz nastavnih dana za skolsku godinu 2016./2017.
Odlukom ravnatelja, uz suglasnost Nastavnickog vije¢a Skole, odredeni nastavni dan moze se odrediti

nenastavnim i obrnuto, ovino o specificnim situacijama, neispunjenom fondu sati, drugim moZebitnim
dogadajima koji su se odrazili na redovno odrzavanje nastave u skoli.

Mjesec Broj Broj Broj
dana nastavnih dana nenastavnih dana
Rujan 2016. 30 20 10
Listopad 2016. 31 20 11
Studeni  2016. 30 21 10
Prosinac 2016. 31 17 14
Sije¢anj 2017. 31 14 17
Veljata 2017. 28 20 8
OZujak 2017. 31 23 8
Travanj 2017. 30 12 18
Svibanj 2017. 31 22/13 9/18
Lipanj 2017. 30 10 20
Srpanj 2017. 31 31
Kolovoz 2017. 31 31
UKUPNO 365 179 186
(170 M) (196 M)

PREMA SADRZAJU — OPCEOBRAZOVNI NASTAVNI PREDMETI - PROGRAM OPCA GIMNAZIJA

Razredni odjeli / Tjedno sati
NASTAVNI T
PREDMET 1 ] v
A B C A B C A B C A B C

Hrvatski jezik 4 4 0 4 4 4 4 4 4 4 4 4
. str. Jezik 3 3 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Il. str. Jezik 2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Latinski jezik 2 2 0 2 2 2
Glazbena umj. 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Likovna umj. 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1
Psihologija 1 1 1 1 1 1
Logika 1 1 1
Filozofija 2 2 2
Sociologija 2 2 2
Povijest 2 2 0 2 2 2 2 2 2 3 3 3
Geografija 2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Matematika 4 4 0 4 4 4 3 3 3 3 3 3
Fizika 2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Kemija 2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Biologija 2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Informatika 2 2 0
Politika i gosp. 1 1 1
TZK 2 2 0 2 2 2 2 2 2 2 2

}JKUPNO . 31 31 0 30 30 30 30 30 30 30 30 30

tjedno sati
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4. UCENICI S POSEBNIM POTREBAMA
U skolskoj godini 2016./2017. upisan je jedan ucenik s posebnim potrebama — ucenik s

potesko¢ama vida. Ucenik je u I. razred upisan izravno , a na temelju rjeSenja Ureda drzavne uprave Licko-
senjske Zupanije. U drugom razredu je takoder jedan ucenik s potesko¢ama vida.

5. GODISNJI FOND SATI REDOVNE NASTAVE

NASTAVNI PREDMET Tjedno Godisnje sati
1. Hrvatski jezik 44 1504
2. Engleski jezik | 36 1155
3. Engleski jezik 11 6 204
4. Njemacki jezik | 9 306
5. Njemacki jezi Il 24 822
6. Latinski jezik 10 350
7. Glazbena umjetnost 11 376
8. Likovna umjetnost 11 376
9. Psihologija 6 210
10. Logika 3 105
11. Filozofija 6 192
12. | Sociologija 6 210
13. Povijest 25 848
14. Zemljopis 22 752
15. Matematika 38 1303
16. Fizika 22 752
17. Kemija 22 752
18. Biologija 22 752
19. Informatika 4 140
20. Politika i gospodarstvo 3 96
21. TZK 22 752
UKUPNO 352 11957
6. GODISNJI FOND SATI IZBORNE NASTAVE
1ZBORNI PREDMETI Nastavnik Razredi Sati
Vjeronauk Leonarda RuZicka I-1V 376
Etika (3 grupe) Ivana Medven 1, LIV 102
Etika ( 1 grupa) Boris Petkovi¢ Il 35
Informatika (1 grupe) Anton Orzes Il 70
Kemija Ana Basta v 64
Spanjolski jezik Sandra Serti¢ I, 1, v 204
Sociologija Josip Galesi¢ 1]} 70
Psihologija Maja Dujmov 1 70
Politika i gospodarstvo Josip Galesi¢ v 64
Geografija Andelka Ivandi¢ v 64

28



UKUPNO: 1119

Planovi i programi izborne nastave sastavni su dio Skolskog kurikuluma.

7. GODISNJI FOND SATI DOPUNSKE | DODATNE NASTAVE

DOPUNSKA NASTAVA Nastavnik Razredi Sati
Hrvatski jezik Marija Musi¢ Masi¢,prof. I 32
Hrvatski jezik Bosiljka Sari¢ [} 35
Matematika Gabrijela Kurevija I 35
Matematika Gabrijela Kurevija [} 35
Njemacki jezik Amneris Anna Diminié v 32

DODATNA NASTAVA Nastavnik Razredi Sati
Latinski jezik Petra Jovic il 35
Hrvatski jezik Anela Serdar Pasali¢ Il 35
Hrvatski jezik Bosiljka Sari¢ it 35
Hrvatski jezik Anela Serdar Pasali¢ v 32
Engleski jezik Amneris Anna Dimini¢ v 32
Hrvatski jezik Marijana Musi¢ Masic v 32
UKUPNO: 405

Plan i program dodatne i dopunske nastave sastavni je dio Skolskog kurikuluma.
Dodatna i dopunska nastava ce biti planirane izmjena i dopunama Godisnjeg plana i programa rada skole,
nakon provodenja natjecajnog postupka.

8. ZDRAVSTVENI ODGOJ | GRADANSKI ODGOJ | OBRAZOVANIJE
U skolskoj godini 2016./2017. nastavlja se s medupredmetnom i interdisciplinarnom provedbom

Gradanskog odgoja i obrazovanja i Zdravstvenog odgoja.
U Skolskom kurikulumu za 2016/2017. detaljno ¢éZe biti razraden nacin realizacije istog.

9. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

1. Skolsko sportsko drustvo ,,GIMGOS“ — Voditelji: Josip Stampar, prof. i Antonio Rudeli¢,prof.
2. Dramsko-recitatorska grupa — Voditeljica: Anela Serdar Pasali¢, prof.

3. Novinarska grupa — Voditeljica: Bosiljka Sari¢ prof.

4. Knjiznicarska grupa — Voditeljica: Irena Pesa,prof.

5. Hrvatski Crveni kriz - Voditeljica: Antonija Paveli¢ ,prof.

Planovi i programi izvannastavnih aktivnosti sastavni su dio skolskog kurikuluma.

10. PROGRAMI i PROJEKATI SKOLE
Skola ¢e u $kolskoj godini 2016./2017. biti uklju¢ena u sljedeée programe:
- Program , Zdravzas,

- Program ,, Prevencija nasilja u mladenackim vezama“
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- Program obiljezavanja skolskog sportskog dana
- Veler matematike

Skola ¢e u $kolskoj godini 2016./2017. biti uklju¢ena u sljedeée programe - projekte:
1. ERASMUS+ za 2015.g. za Klju¢nu aktivnost 2

1.1. ERASMUS + za 2015.g. za Kljucnu aktivnost 2 u podrucju opceg obrazovanja — broj
projekta 2015- 1-R001-KA219-015034_5 - koordinator projekta mr.sc.Edita Klobucar,
prof. i Anton Orzes,prof.

1.2. ERASMUS+ za 2015.g. za Klju€nu aktivnost 2 u podrucju opcéeg obrazovanja — broj
projekta 2015-1-ES01-KA219-015646_5 - koordinator projekta mr.sc.Edita Klobucar,
prof. i Anton Orzes,prof.

U protekloj $kolskoj godini Skola je bila ukljuéena i u Medunarodni program — projekt ERASMUS+ za
2015.g. za Kljuénu aktivnost 2 u podrucju opéeg obrazovanja — broj projekta 2015, ali se zbog nastalih problema
u zemlji domadinu Turska, na preporuku Agencije za mobilnost i programe EU, od istog odustalo.

Sudionici ovih projekata su zemlje clanice EU i EFTA ( Island, Lihtenstajn, Norveska) + FYROM (
Makedonija ) i Turska.

Posebni prioriteti u Skolskom obrazovanju su jacanje profila nastavnih zanimanja privlacenjem
najboljih kandidata, poboljSnje pocetnog obrazovanja nastavnika , rjeSavanje problema niske razine osnovnih
vjestima ucinkovitijim metodama poducavanj koje poticu multidiscioplinarni i inerdisciplinarni pristup, vece
ukljucivanje digitalnih vjestina u obrazovanje, veée Sanse za osobe s manje mogucnosti, inkluzija obrazovanja,
ososoblhavanja mladih.

2. E-SKOLE: RAZVOJ SUSTAVA DIGITALNE ZRELOSTI SKOLA

U 8koli se provodi i pilot projekt "E-SKOLE: RAZVOJ SUSTAVA DIGITALNE ZRELOSTI SKOLA" koordinator
projekta Anton Orzes,prof., a kordinator istraZivanja u projektu BoZica Jengic,prof.

Osnovni ciljevi ovog projekta su: integracija IKT-a u nastavi i u¢enju u osnovnim i srednjim Skolama
kroz razvoj digitalnih obrazovnih sadrZaja za podrsku inovativnim pedagoskim praksama i profesionalno
usavriavanje za sve korisnike projekta digitalizacije obrazovnog sustava predtercijarne razine (nastavnike,
ravnatelje, strucne suradnike i sl.) u stjecanju digitalnih kompetencija koje se temelje na IKT UNESCO
referentnom okviru nastavnickih kompetencija i modelu JRC DIGCOMP Europske komisije, usavrSavanje i
jacanje strucnih kompetencija nastavnickog osoblja u podrudju stjecanja stru¢nih kompetencija koje se odnose
na provedbu predvidene reforme obrazovanja (npr. obrazovne prakse usmjerene na ishode ucenja,
poucavanje usmjereno na ucenika, itd.) i razvoj kompetencija ostatka odgojno-obrazovnog osoblja (savjetnici,
supervizori, inspektori, ravnatelji, savjetnici, itd.) u podruéjima i sukladno predvidenim mjerama Strategije
obrazovanja, znanosti i tehnologije, razvijanje ciljanih programa usavrSavanja nastavnika i struénog kadra
odgojno obrazovnih ustanova u podrucju obrazovanja ucenika u nepovoljnom polozaju, razvoj kurikuluma
vezanih uz opce obrazovanje temeljenih na ishodima uéenja usmjerenih razvoju klju¢nih kompetencija ucenika,
razvoj, izrada i distribucija nastavnih materijala, inovativnih udzbenika, audiovizualnih/interaktivnih materijala,
edukacijskog softvera, alata za e-uenje/ucenje na daljinu, razvoj inovativnih tehnika/metoda usmjerenih na
ucenika, kako u didaktickom tako i u pedagoskom smislu, razvoj inovativnih alata i praksi za ocjenjivanje
(podrska razvoju i provedbi novog modela vrednovanja ucenickih postignuca sukladno predvidenim mjerama
Strategije).

Radi cjelovitog pracenja i provodenja zacrtanih ciljeva u okviru ovog projekta, odlukom ravnatelja je
imenovan Tim koji Cine:

1. Milan Stimac, prof., - Ravnatelj
Anton Orzes, prof. - koordinator projekta
BozZica Jengi¢, prof. - koordinator istraZivanja
Antonija Paveli¢, prof. - STEM podrucje
Zvonimir KneZevi¢, dipl.ing. - STEM podrucje

ukhwn

3. OUTWARD BOUND PROJEKT: Iskustveno ucenje u prirodi
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Planovi i programi predvidenih programa i prijekata Skole sastavni su dio Skolskog kurikuluma.

11. STRUCNA PUTOVANJA, EKSKURZIJA | TERENSKE NASTAVE

Predvidena jednodnevna stru¢na putovanja u skolskoj godini 2016./2017 su:

- Posjet Interliberu i Hrvatskom narodnom kazalistu
- Noc biologije u Zagrebu u mjesecu ozujku 2017.
- Terenska nastava - LIKA | LICKI KRAJ - PRIRODNO GEOGRAFSKA OBILIEZJA LIKE - PROJEKTNI DAN

Planovi i programi struc¢nih putovanja, ekskurzija i terenske nastave sastavni su dio Skolskog
kurikuluma.

12. MATURALNO PUTOVANIJE | MATURALNA ZABAVA

Predviden odlazak ucenika na maturalno putovanje u mjesecu kolovozu 2017.g. prema odabiru
roditelja i uenika u skladu s vazec¢im Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih
aktivnosti izvan Skole i kalendarom skole.

Za ucenike maturante ¢e biti organizirana po njihovom odabiru i odabiru roditelja, maturalna zabava.

Organizacija i odrzavanje maturalnog putovanja i maturalne zabave detaljnije razradeno sSkolskim
kurikulumom.

13. NATJECANJA UCENIKA U SKOLSKOJ GODINI 2016./2017.
| ove sSkolske godine skola ¢e se aktivno ukljuciti u organizaciju i provodenje natjecanja ucenika na
svim razinama i u svim predmetima. S odazivom uéenika na kolskim natjecanjima Skola je zadovoljna, kao i

sa natjecanjima ucenika i pokazanim znanjem na Zupanijskim natjecanjima.

Poblize utvrdeno i razradeno $kolskim kurikulumom za $kolsku 2016./2017. godinu.

31



VI. KALENDAR RADA SKOLE ZA SKOLSKU GODINU 2016./2017.

1. POCETAK | KRAJ NASTAVNE GODINE, PRAZNICI | NENASTAVNI DANI U SKOLSKOJ GODINI

Kalendar rada 2016./2017. $kolske godine

l. obrazovno razdoblje 5.9.2016. — 23.12.2016.

Il. obrazovno razdoblje 12.1.2017.-14.6.2017. — LII. i 1. razredi
12.1.2017.-12.5.2017. — zavrsni razredi

Zimski odmor ucenika 27.12.2016. - 11. 01. 2017.

Proljetni odmor ucenika 13.4.2017. — 21.4.2017.

Ljetni praznici od 14.6.2017.

2. KALENDAR RADA SKOLSKE GODINE 2016./2017.

Kalendar rada skole skolska godina 2016./2017.

05.09.2016.g. Pocetak nastave Skolska 2015./2016.godina.

Do 5.09.2016. Izrada izvedbenih planova i programa
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Do 23. 09. 2016.

Izrada kurikuluma skole., Godisnjeg plana i programa rada Skole

Do 23.09.2016.

Imenovati vijece ucenika i vijece roditelja

26.09.2016.

Obiljezavanje Europskog dana jezika

Do 23.09.2016.

Imenovati Skolsko ispitno povjerenstvo, ispitnog koordinatora i
zamjenika

od. 23.09. do 28.09.2016.

Sjednica Vijeéa ucenika, Sjednica Vijec¢a roditelja
Sjednica Nastavnickog vijeéa

30.09.2016. Sjednica Skolskog odbora

5.10.2016. Obiljeziti Svjetski dan ucitelja

6.10.2016. Dani kruha

7.10.2016. Obiljeziti dan neovisnosti

28.10.2016. Obiljeziti Dan Skole

2.11. 2016. Prva sjednica razrednih vijeéa (1 -1V r.)

14.10.2016. Medunarodni dan snosljivosti (tolerancija-UNESCO)
18.10.2016. Obiljeziti Svjetski dan hrane

Studeni 2016.g.

Posjet nastavnika i ucenika Interliber,Inova Zagreb

25.11.2016. Obiljeziti dan borbe protiv nasilja

3.12.2016. Obiljeziti Medunarodni dan invalida
23.12.2015. Zavrsetak l.polugodista

23.12.2016. Druga sjednica RV (I —IV) i Nastavnickog vijece

27.12.2016.-11.1.2017.

Zimski odmor ucenika

12.01.2016.

Pocetak Il.polugodista

13.01.2017.

Obiljeziti Dan medunarodnog priznanja RH

Veljaca, travanj 2017. g.

Maturalna zabava po izboru ucenika

0Od 10.03.do 14.03.2017.

Obiljeziti Dane hrvatskog jezika

11.03.2017. Obiljeziti Dan pokreta prijatelja prirode Lijepa nasa
20.03.2017. Obiljeziti Svjetski dan voda,

21.3.2017. Dan darovitih u¢enika

oZujak 2017. Posjet kazaliStu po odabiru profesorica hrvatskog jezika
oZujak 2017. Posjet Nacionalnoj knjiznici u Zagrebu (4.razred)
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13.4.-21.4.2017.

Proljetni odmor ucenika

22.04.2017.

Obiljeziti Dan hrvatske knjige i Dan planeta Zemlje i projektni dan
Eko-Skole

22.04.-25.04.2017.

Tjedan Crvenog kriza

23.4.2017. No¢ knjige

27.04. 2017. Treca sjednica RV (I — IV. razreda)

15.05.2017. Dan spomena na hrvatske Zrtve u borbi za nezavisnost i slobodu
19.05.2017. Zavretak nastave za ucenike zavrsnih razreda

22.05.2017. Sjednice RV i NV za uéenike zavrsnih razreda

svibanj 2017.g.

Terenska nastava iz geografije, povijesti, fizike, informatike i kemije
(Lika)

23.05.2017. do - po potrebi

Dopunska nastava za ucenike maturante

Sjednice RV nakon odrzane dodatne nastave

29.5.2017.
14.06.2017. Zavrsetak nastave za ucenike I. -lll. razreda
19.06. do — po potrebi Dopunska nastava za ucinka I., Il. i lll razreda

26.6.2017.

Sjednice RV nakon odrzane dodatne nastave

Srpanj 2017.

Upisi u€enika u I. razred

28. 08.2017.

Sjednica Nastavnickog vijeca.

21.do 25.08. 2017.

Popravni ispiti — jesenski rok

25.08.2017.

Sjednica RV nakon provedenih popravnih ispita
Sjednica Nastavnickog vijeca

kraj kolovoza 2017.

Maturalna ekskurzija
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3. DRZAVNA MATURA

Ispiti drzavne mature polazu se ljethom i jesenskom roku.:
U ljetnom roku ispiti drzavne mature polazu se od 6. lipnja 2016. do 27. Lipnja 2016..g .
U jesenskom roku ispiti drzavne mature se polazu od 24. kolovoza 2016. do 9.rujna 2016.g.

LJETNI ISPITNI ROK

Ljetni rok pocinje:

Objava rezultata :

Rok za prigovore:

Objava konac¢nih rezultata:

6.lipnja 2017.
12.srpnja 2017.
14.srpnja 2017.
17.srpnja 2017.

Podjela svjedodzbi: 20.srpnja 2017.
VRIJEME POCETKA

DATUM ISPIT ISPITA
6.lipnja Psihologija 9,00
Informatika 14,00

7.lipnja Kemija 9,00
Sociologija 14,00

8.lipnja Politika i gospodarstvo 9,00
Logika 14,00

9.lipnja Biologija 9,00
12.lipnja Likovna umjetnost 9,00
13.lipnja Fizika 9,00
Povijest 14,00

14.lipnja Njemacki jezik Ai B 9,00
Filozofija 14,00

16.lipnja Engleski jezik Ai B 9,00
19.lipnja Hrvatski jezik A i B ( esej) 9,00

20.lipnja Hrvatski jezik A i B ( test) 9,00
Etika 14,00
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21.lipnja Geografija 9,00
23.lipnja Glazbena umjetnost 9,00

Vjeronauk 14,00
26.lipnja Matematika Ai B 9,00
28.lipnja Latinski jezik 14,00

JESENSKI ISPITNI ROK

Objava rezultata :

Rok za prigovore:

Objava konacnih rezultata:
Podjela svjedodzbi:

13.rujna 2017.
15.rujna 2017.
19.rujna 2017.
21.rujna 2017.

DATUM ISPIT VRIJEME POCETKA

ISPITA

23. kolovoza Logika 9,00
Glazbena umjetnost 14,00

24 .kolovoza Etika 9,00
Geografija 14,00

25.kolovoza Sociologija 9,00
Filozofija 14,00

28.kolovoza Latinski jezik Ai B 14,00
30.kolovoza Hrvatski jezik Ai B ( esej) 9,00
Likovna umjetnost 14,00

31.kolovoza Hrvatski jezik A i B ( test) 9,00
l.rujna Engleski jezik Ai B 9,00
Povijest 14,00

4.rujna Matematika Ai B 9,00
5.rujna Njemacki jezik Ai B 9,00
Kemija 14,00

6.rujna Biologija 9,00
Psihologija 14,00

7.rujna Fizika 9,00
Politika i gospodarstvo 14,00

8.lipnja Informatika 9,00
Vjeronauk 14,00

Raspored polaganja drzavne mature utvrden na temelju Vremenika polaganja driavne mature
NCVO i prema daljnjim uputama NCVO ce se isto mijenjati i usuglasavati.

VIl. SOCIJALNA | ZDRAVSTVENA ZASTITA

Socijalna i zdravstvena zastita odvija se u sklopu $kolskog preventivnog programa. Skola suraduje
sa Centrom za socijalni rad i Zavodom za javno zdravstvo odnosno skolskom lije¢nicom.
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Obvezno se provodi pregled prvih razreda i to u listopadu, a za sve ostale ucenike prema planu i programu
Skolskog lijecnika.

U 3koli se obavezno pored preventivnim i redovnih pregleda ucenika, za sve zaposlenika skole u
mjesecu listopadu, u dogovoru sa nadleznim lije€nikom Zavoda za javno zdravstvo, organiziraju i sanitarni
pregledi zaposlenika, a ovisno o raspoloZivim sredstvima i trogodisnji sistematski pregledi.

Provode se i predavanja za ucenike i to kao vid preventive i to u vezi bolesti ovisnosti, zastite od AlIDS-a i sli¢no.
U sklopu ovog programa obiljezavaju se i odredeni dani vezani uz socijalnu i zdravstvenu zastitu i to:

11.02. Svjetski dan bolesnika,
01.04. Dan borbe protiv alkohola,
07.04. Svjetski dan zdravlja,
08.05. Svjetski dan Crvenog kriza

Centar za socijalni rad redovito kontaktira sa Skolom, a narotito ako dode do konkretnih problema.

Podrucje rada Svrha Korisnici Aktivnost/nositelji

Lije¢nicki pregled-skolski dispanzer

| razredi (specijalist kolske medicine dr.
Zdravstvena zastita ucenika RuZica Canic)
Sistema'tskvi . v di Cijepljenje (difterija, tetanus) i
pregledi ucenika - fazredi pregled u $kolskom dispanzeru
Utvrdivanje sposobnosti .Uce.mu koj ey Y .
tenika za izvodenje nastave imaju SPeCIjahStICkI pregled — skolski
;{;Em zdravstvene dispanzer
teSkoce
Poticanje i osvjestavanje
Reproduktivno vaznosti odrzavanja svoga | razredi Tematska predavanja, razgovor,
zdravlje i spolno zdravlja kroz razvijanje Ii razredi individualni rad u savjetovalistu —
prenosive bolesti stavova prema sebi, svom ' ugovoreni specijalist ginekologije
zdravlju i Zivotu
Prezentacija spolno
HIV/AIDS prenosivih bolesti kroz Interesne grupe Interaktivnha metoda (medusobna
Cinjenice, stigma i usmjeravanje, poticanje . . diskusija ucenika, grupni rad —
diskriminacija ucenika na rad i pruzanje ucenika strucno predavanje)

ispravnih informacija

Promicanje pozitivnih
vrijednosti, pozitivnih stavova | Svirazredi
prema sebi i svom zdravlju

IV. Prevencija
ovisnosti

Edukativne radionice, rasprave,
izlaganja, razrednici i ucenici

L " — . Ucenice Tematsko predavanje- ugovoreni
V. Rano otkrivanje | Prevencija malignih bolesti . . . .
. . . . zavrsnih specijalist ginekologije i Skolske
malignih oboljenja | kod Zenske populacije L
razreda medicine

VIil. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA SKOLE
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1. PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Nastavnicko vije¢e Gimnazije Gospic €ine svi profesori, stru¢ni suradnici Skole.

Sjednice Nastavnickog vijeéa vode svi ¢lanovi Nastavnickog vije¢a abecednim redom.

Sjednicama predsjedava i sjednice priprema ravnatelj Skole.

Po potrebi sjednicama vije¢a mozZe prisustvovati tajnica Skole u svojstvu savjetodavca.

Vanjski suradnici ukljucuju se u rad vije¢a po posebnom pozivu i prema potrebama, a mogu i sami
odluciti o prisustvovanju sjednicama ako imaju potrebe.

Sjednice vijeca su u pravilu redovite. Mogu se sazivati i izvanredne sjednice ako se za to pojavi potreba
prema prirodi poslova i prema ovom Programu. Zahtjevi za saziv izvanredne sjednice moraju odgovarati
odredbama Statuta skole.

Red.broj PROGRAMSKI SADRZAJI RADA VRIJEME NOSITELJ
REALIZACIJE PROGRAMA

I.ORGANIZACIJSKA PROBLEMATIKA

1. Odredivanje rasporeda rada u nastavi — podjela
odjela, predmeta i razrednistva rujan 2016. Ravnatelj

2. Utvrdivanje izborne nastave i vrste | rujan 2016 Ravnatelj
izvannastavne aktivnosti

3. Razmatranje Pravilnika o ocjenjivanju ucenika, | rujan 2016
Pravilnika o normi rada nastavnika u Ravnatelj
srednjoskolskoj ustanovi, Pravilnika o sadrZaju i
obliku svjedodzbi i drugih javnih isprava te
pedagoske dokumentacije i evidencije, zakon o
izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

4. Rasprava o pedagoskim mjerama rujan 2016 Ravnatelj

II.MOTIVACUA UCENIKA U ODGOJNO-OBRAZOVNOM RADU

1. Programiranje rada nastavnika i Skole na | rujan 2016. Ravnatelj
pocetku Skolske godine. (Kurikulum i Godisnji
plan i program rada).

2. Utvrdivanje kalendara natjecanja sije€anj 2017. Ravnatelj

3. Razmatranje prijedloga za pohvale, nagrade i | svibanj, lipanj Ravnatelj
priznanja najboljim uéenicima. 2017.

11I.PRACENJE | VREDNOVANJE USPJEHA | VLADANJA UCENIKA
1. Analiza uspjeha na l.polugodistu sije¢anj 2017. Ravnatelj
Pedagoginja
2. Analiza uspjeha i rada na kraju nastavne godine | lipanj2017. Ravnatelj
Pedagoginja
IV.STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

1. Kako poboljsati nastavu i odgojno-obrazovni | rujan 2016. Ravnatelj
radu Skoli

2. Sto je dobra nastava? Nastava usmjerena na | listopad 2016. | Ravnatelj
ucenika.

3. Suvremeni oblici i metode rada prosinac 2016. | Ravnatelj
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4, Stresnost rada u skoli sije€anj 2017. Ravnatelj
5. Razvojno planiranje srpanj 2017. Ravnatelj
6. Informacijsko — komunikacijska tehnologija u | kolovoz 2017. Ravnatelj
obrazovanju
1.2. Detaljna razrada rada Nastavnickog vijeca
Mjesec
odrzavanja Sadrzaj rada nastavnickog vijeca lzvrsitelji
sjednice
- izvjeScéa o upisu ucenika
rujan 2016 . -definiranje razrednih odjela, imenovanje razrednika i zamjenika, ravnatelj
- raspored zaduZenja nastavom ( redovna, izborna, pripreme) tajnica
- definiranje radnog tjedna, raspored deZurstva, pedagog
- razmatranje prijedloga i davanje suglasnosti na Godisnji plan i upisno
programa i Izvjesc¢a o radu za proteklu Skolsku godinu povjerenstvo
- naknadni upisi i izvjesce,
- formiranje strucnih vije¢a nastavnika
- imenovanje voditelja strucnih vijeca
- izvje$éa o stru€nim skupovima i seminarima za nastavnike
i raspored odlaska na seminare i skupove,
- raspored zaduZenja za pripremu Skolske svecanosti
- izvjeS¢e o kona¢nom broju upisanih uéenika u l.razrede u
2015./2015.
- imenovanje ¢lanova komisije za popis inventara
studeni 2016. - raspored radova i zaduzenja za zimskog odmora ravnatelj
- sjednice RV-a pedagoginja
- analiza uspjeha o ucenju i analiza izostanaka (1. kvartal) razrednici
- izvjesc¢a o realizaciji nastave i analiza realizacije (1. kvartal)
- sjednica RV-a,
- izvjeSca o realizaciji nastave i analiza realizacije
- pedagoske mjere, nagrade i kazne
prosinac 2016. - priprema za svecanost — BoZi¢ i Nova godina
sije¢anj 2017. - izvjeséa sa strucnih skupova nastavnici
- analiza rada sa roditeljima
veljaca 2017. - analiza rada grupa za pripremu za natjecanja razrednici,
- priprema skolskih natjecanja pedagoginja,
- analiza rada grupa sa slobodnih aktivnosti ravnatelj
- analiza rada skolskog Sportskog kluba
- izvjeSce sa strucnih skupova i savjetovanja
- analiza rada redakcije Skolskog lista
oZujak 2017. - pripreme za gradska i Zupanijska natjecanja ravnatelj

- raspored radova i zaduzenja za vrijeme proljetnog odmora
- analiza rada skolskog sportstvog drustva GIMGOS

Skolski odbor

travanj 2017.

- izvjeScéa o radu strucnih skupova

- pripreme za izlete

- proslava Dana planeta Zemlje

- sjednice razrednih vijeca (3. kvartal)

nastavnici
ravnatelj

svibanj 2017.

- utvrdivanje uspjeha ucenika Cetvrtog razreda
- pedagoske mjere: pohvale i kazne

pedagoginja
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- raspored popravnih ispita ravnatelj

- imenovanje ispitnih komisija

- analiza nastave na kraju nastavne godine za maturante skole

- izvjeSca sa sjednica razrednih vije¢a nakon odrzanih popravnih

lipanj 2017. ispita u prvom roku

- izvje$éa sa sjednica razrednih vije¢a na kraju nastavne godine za
I, I,illl razred

- izvjeScée o drzavnoj maturi

- analiza izvrSenja nastave i analiza izostanaka ucenika razrednici
- utvrdivanje komisija za popravke pedagoginja
- donosenje rasporeda popravnih ispita za |, Il i lll razred, ravnatelj

- priprema svecanosti za podjelu svjedodzbi

- izvjeSéa sa sjednica razrednih vije¢a nakon popravnih ispita

- izvjeSée o prvom upisnom roku za upis u |. razred

- raspored radova i zaduzenja pred drugi dio godiSnjeg odmora

- analiza ukupnih rezultata rada skole i razine izvrSenja programa
rada za 2015./2016.g.

- izvjeScée o upisu u prvi razred i priprema za drugi upisni rok
kolovoz 2017. - imenovanje komisija za upis u ll, lll i IV razred

- priprema sjednica strucnih aktiva

- priprema elemenata izvjestaja o radu Skole

- donosenje rasporeda popravnih ispita u drugom roku, ravnatelj

- seminari i savjetovanja - raspored odlazaka pedagoginja
- izvjeSca sa sjednica razrednih vijeca razrednici

- utvrdivanje konac¢nog uspjeha ucenika nastavnici

- priprema elemenata za izvjestaj o radu Skole

- prijedlozi stru¢nih skupova opterecenja
nastavom

- analiza rada struc¢nih skupova nastavnika

- prijedlog izborne nastave za drugi razred

- pripreme za pocetak nove $kolske godine

2. PROGRAM RADA RAZREDNIH VIJECA

Razredna vije¢a imat e 4 - 5 sjednice kako bi se iznio i analizirao uspjeh ucenika u svim vrstama
nastave, te rjesavali problemi. Razredna vijeca ¢e se i CeSée sastajati ukoliko se ukaze potreba.

Aktivnost Vrijeme izvrSenja

- predlaganje i izricanje pedagoskih mjera (poticajne i stegovne)
- utvrdivanje pedagoskih mjera

- ovlasti tijela za izricanje mjera i rokovi

- Zzalbeni postupak

- izvrSenje pedagoskih mjera, evidentiranje pedagoskih mjera

- odgovornost za Stetu

tijekom Skolske godine

- primjena protokola o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima tijekom godine

studeni 2016.g.
prosinac 2016.

- pracenje napredovanja i postignuca ucenika u razrednom odjelu ozujak 2017.
lipanj 2017.g.

tijekom Skolske godine

Ucenici s posebnim potrebama: razrednici i strucan tijela

- tijekom Skolske godine
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informiranje i upoznavanje s vrstom i stupnjem posebne potrebe na
temelju medicinske dokumentacije

edukacija o nacinu pristupa takvom uceniku i metodi rada u nastavi
konzultativni rad u vezi izrade prilagodenih programa za ucenike s
posebnim potrebama u okviru pojedinih nastavnih predmeta

pracenje napredovanja ucenika s posebnim potrebama i otklanjanje
eventualnih problema

listopad-studeni 2016.
odrzavanje sjednica razrednih vijeca (redovne i izvanredne) ozujak- svibanj 2017.

| sta imas od skole?

Samc kdvu biomu
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2.1. NASTAVNI PLANOVI RAZREDNIH ODJELA

Razred 1a

Razrednica Marijana Musié Masi¢, prof.

Nastavni programi po predmetima

Tjedni fond sati

Godisnji fond sati

Hrvatski jezik 4 140
| Strani jezik - Engleski 3 105
I Strani jezik — Njemacki 2 70
Latinski jezik 2 70
Glazbena umjetnost 1 35
Likovna umjetnost 1 35
Povijest 2 35
Geografija 2 35
Matematika 4 140
Fizika 2 70
Kemija 2 70
Biologija 2 70
Informatika 2 70
TZK 2 70
Izborna nastava

Vjeronauk 1 35
Etika 1 35
Razred 1b

Razrednik Antonija Paveli¢,prof.

Nastavni programi po predmetima

Tjedni fond sati

Godisnji fond sati

Hrvatski jezik

| Strani jezik - Engleski
I Strani jezik — Njemacki
Latinski jezik
Glazbena umjetnost
Likovna umjetnost
Povijest

Geografija
Matematika

Fizika

Kemija

Biologija

Informatika

TZK

Izborna nastava
Vjeronauk

H

N NNNNDBNNRPRERPNNDW

140
105
105
70
35
35
35
35
140
70
70
70
70
70

35
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Razred 2a

Razrednica Andelka Ivandi¢,prof.

Nastavni programi po predmetima Tjedni fond sati Godisnji fond sati
Hrvatski jezik 4 140
| Strani jezik - Engleski 3 105
| Strani jezik — Njemacki 3 105
I Strani jezik - Engleski 2 70
I Strani jezik — Njemacki 2 70
Latinski jezik 2 70
Glazbena umjetnost 1 35
Likovna umjetnost 1 35
Psihologija 2 70
Povijest 2 70
Geografija 2 70
Matematika 4 140
Fizika 2 70
Kemija 2 70
Biologija 2 70
Informatika 2 70
TZK 2 70
Izborna nastava

Vjeronauk 1 35
Etika 1 35
Spanjolski jezik 2 70
Informatika 2 70
Geografija 2 70
Razred 2b

Razrednica Anela Serdar Pasalic, prof.

Nastavni programi po predmetima

Tjedni fond sati

Godisnji fond sati

Hrvatski jezik

| Strani jezik - Engleski
Il Strani jezik — Njemacki
Latinski jezik
Glazbena umjetnost
Likovna umjetnost
Psihologija

Povijest

Geografija
Matematika

Fizika

Kemija

Biologija

Informatika

TZK

Izborna nastava
Vjeronauk

Spanjolski jezik
Informatika
Geografija

H

N NNNNDBDBNNNRERERNNDNDW

N NN B

140
105
70
70
35
35
70
70
70
140
70
70
70
70
70

35
70
70
70
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Razred 2c

Razrednica Ana Pavici¢,prof.

Nastavni programi po predmetima

Tjedni fond sati

Godisnji fond sati

Hrvatski jezik 4 140
| Strani jezik - Engleski 3 105
Il Strani jezik — Njemacki 2 70
Latinski jezik 1 35
Glazbena umjetnost 1 70
Likovna umjetnost 1 35
Psihologija 2 70
Povijest 2 70
Geografija 2 70
Matematika 4 140
Fizika 2 70
Kemija 2 70
Biologija 2 70
Informatika 2 70
TZK 2 70
Izborna nastava

Vjeronauk 1 35
Spanjolski jezik 2 70
Informatika 2 70
Geografija 2 70
Razred 3a

Razrednica Ivana Tomljenovic, prof.

Nastavni programi po predmetima

Tjedni fond sati

Godisnji fond sati

Hrvatski jezik

| Strani jezik — Engleski
| Strani jezik — Njemacki
Il Strani jezik - Engleski
Il Strani jezik — Njemacki
Glazbena umjetnost
Likovna umjetnost
Psihologija

Logika

Sociologija

Povijest

Geografija
Matematika

Fizika

Kemija

Biologija

TZK

Izborna nastava
Vjeronauk

Etika

Sociologija

Psihologija

Spanjolski jezik

N NNNWNNNRERPENRERPRNNWWSPS

NNNPREP -

140
105
105
70
70
35
35
70
35
70
70
70
105
70
70
70
70

35
35
70
70
70
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Razred 3b

Razrednica Dragica Bilen,prof.

Nastavni programi po predmetima

Tjedni fond sati

Godisnji fond sati

Hrvatski jezik 4 140
| Strani jezik - Engleski 3 105
Il Strani jezik — Njemacki 2 70
Glazbena umjetnost 1 35
Likovna umjetnost 1 35
Psihologija 2 70
Logika 1 35
Sociologija 2 70
Povijest 2 70
Geografija 2 70
Matematika 3 105
Fizika 2 70
Kemija 2 70
Biologija 2 70
Informatika 2 70
TZK 2 70
Izborna nastava

Vjeronauk 1 35
Spanjolski jezik 2 70
Psihologija 2 70
Sociologija 2 70
Razred 3c

Razrednica Ana Pavicic, prof.

Nastavni programi po predmetima

Tjedni fond sati

Godisnji fond sati

Hrvatski jezik

| Strani jezik - Engleski
Il Strani jezik — Njemacki
Glazbena umjetnost
Likovna umjetnost
Psihologija

Logika

Sociologija

Povijest

Geografija
Matematika

Fizika

Kemija

Biologija

TZK

Izborna nastava
Vjeronauk

Psihologija

Sociologija

Spanjolski jezik

N NNNWNNNENRRERDNWD

N NN B

140
105
70
70
35
70
35
70
70
70
105
70
70
70
70

35
70
70
70
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Razred 4a

Razrednica Mr.sc. Edita Klobucar, prof.

Nastavni programi po predmetima

Tjedni fond sati

Godisnji fond sati

Hrvatski jezik

| Strani jezik - Engleski
Il Strani jezik - Engleski
Glazbena umjetnost
Likovna umjetnost
Filozofija

Povijest

Geografija
Matematika

Fizika

Kemija

Biologija

Politika i gospodarstvo
TZK

Izborna nastava
Vjeronauk

Etika

Spanjolski jezik

Kemija

Politika i gospodarstvo

4

NNNNDNWONWNERERERNW

NNNN R B

128
96
64
32
32
64
96
64
96
64
64
64
64
64

32
32
64
64
64

Razred 4b

Razrednica Martin Potnar, mag.

Nastavni programi po predmetima

Tjedni fond sati

Godisnji fond sati

Hrvatski jezik

| Strani jezik - Engleski
Il Strani jezik — Njemnacki
Glazbena umjetnost
Likovna umjetnost
Filozofija

Povijest

Geografija
Matematika

Fizika

Kemija

Biologija

Politika i gospodarstvo
TZK

Izborna nastava
Vjeronauk

Spanjolski jezik

Kemija

Politika i gospodarstvo

NNNNNWNWNRERERPRNDNWDDS

N NN B

128
96
64
64
32
32
64
96
64
96
64
64
64
64
64

32
64
64
64
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Razred

4c

Razrednica

Sandra Serti¢, mag.

Nastavni programi po predmetima

Tjedni fond sati

Godisnji fond sati

Hrvatski jezik

| Strani jezik - Engleski

| Strani jezik - Njemacki
Il Strani jezik — Engleski
I strani jezik - Njemacki
Glazbena umjetnost
Likovna umjetnost
Filozofija

Povijest

Geografija

Matematika

Fizika

Kemija

Biologija

Politika i gospodarstvo
TZK

Izborna nastava
Vjeronauk

Spanjolski jezik

Kemija

Politika i gospodarstvo

D

N NNNNWNWOWNERERNNWW

N NN B

128
96
96
64
64
32
32
64
96
64
96
64
64
64
64
64

32
64
64
64
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U skolskoj godini 2016./2017. djeluju slijedeci aktivi:

ukhwN e

3. PLANOVI | PROGRAMI STRUCNIH AKTIVA SKOLE ZA SKOLSKU GODINU 2016./2017.g.

Strucni aktiv nastavnika hrvatskog jezika i umjetnosti

Strucni aktiv nastavnika stranih jezika i latinskog jezika

Strucni aktiv nastavnika matematike, fizike i informatika

Strucni aktiv nastavnika kemije, biologije i TZK-a

Strucni aktiv nastavnika drustvenih predmeta (geografija, povijest, sociologija, logika, politika i
gospodarstvo, filozofija, psihologija, vjeronauk)

Strucni aktiv razrednika

3.1. Strucni aktiv nastavnika hrvatskog jezika i uumjetnosti
Voditeljica: Bosiljka Sari¢, prof.

Clanovi: Bosiljka Sari¢, prof., Anela Serdar-Pasali¢, prof., Marijana Musi¢-Masi¢, prof., Danko

Razdoblje

Plan aktivnosti

rujan 2016.8.

listopad 2016.g.

studeni 2016.g.

prosinac 2016.g.

sijeCanj 2017.g.

veljaca 2017.g.

ozujak 2017.g.
travanj 2016.g.

svibanj 2017.g.

lipanj 2017.g.

- raspodjela satnice i izrada izvedbenih planova

- upoznavanje ucenika sa lektirom

- struéno usavrsavanje i praéenje stru¢ne
literature

- rad u skolskom listu

- prijedlozi za popunu knjiznog fonda, pracenje
znacajnih obljetnica,

- pripreme za $kolsku svec¢anost na kraju
polugodista BoZi¢ i Nova godina,

- analiza strucnih seminara
- organizacija i odrZavanje knjiznih veceri

- analiza ostvarenih rezultata na skolskim i
Zupanijskim natjecanjima

- sastanci aktiva, analiza rada

- analiza uspjeha ucenika na kraju godine
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3.2. Strucni aktiv nastavnika matematike, fizike i informatike
Voaditelj: dr.sc. Valter Krajcar,prof.

Clanovi: dr.sc. Valter Krajcar, dipl. ing., Zvonimir KneZevi¢, dipl. ing. mat., Gabrijela Kurevija,
prof. Anton Orzes, prof.




Razdoblje Plan aktivnosti

kolovoz, rujan  2016.g. - raspodjela satnice i izrada izvedbenih planova
listopad 2016.g. - struéno usavrsavanje i praéenje strucne
literature

- pretplata na strucne Casopise

studeni 2016.g. - pracenje ucenika i usmjeravanje za odredena
podrucja glede natjecanja

sijeCanj 2017.g. - stru¢na usavrsavanja
veljaca 2017.g. - razmjena iskustava nakon odrzanih strucnih
usavrsavanja

- natjecanja ucenika

ozujak 2017.g. - analiza ostvarenih rezultata na skolskim i
Zupanijskim natjecanjima

travanj 2017.g. - organizacija strucne ekskurzije
svibanj 2017.g. - analiza uspjeha ucenika na kraju godine
lipanj 2017.g. - prijedlog rada za sljedecu $kolsku godinu

3.3. Strucni aktiv nastavnika stranih jezika i latinskog jezika
Voditeljica: Amneris Anna Dimini¢, mag.

Clanovi: Amneris Anna Dimini¢, mag., mr.sc. Edita Klobuéar, prof., Petra Jovi¢, prof., Martin Potnar,
mag. iSandra Serti¢, mag.

Razdoblje Plan aktivnosti
rujan 2016.g. - raspodjela satnice i izrada izvedbenih planova
listopad 2016.g. - stru¢no usavrsavanje i pracenje strucne
literature

- pretplata na strucne casopise

studeni 2016.g. - pracenje ucenika i usmjeravanje za odredena
podrucja glede natjecanja

prosinac 2016. - priprema testova

- stru¢na usavrsavanja

sije¢anj 2017.g. - razmjena iskustava nakon odrzanih strucnih
usavrsavanja
veljaéa 2017.g. - natjecanja ucenika
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ozujak 2017.g. - analiza ostvarenih rezultata na skolskim i
Zupanijskim natjecanjima

travanj 2017.g. - pripreme i rad s u€enicima maturantima
svibanj 2017.g. - analiza uspjeha uéenika na kraju godine
lipanj 2017.g. - prijedlog rada za sljedecu Skolsku godinu

3.4. Strucni aktiv nastavnika drustvenih predmeta:
(povijest, geografija, filozofija, etika, logika, politika i gospodarstvo, sociologija, psihologija,
vjeronauk)
Voditelj: Boris Petkovi¢, prof.

Clanovi: Boris Petkovi¢,prof., Leonarda RuZi¢ka, dipl.teolog, Andelka Ivandi¢, prof., Karmela Busljeta
Butkovi¢, mag., Ivana Medven, prof., Maja Dujmov, mag., Josip Galesi¢, prof.

Razdoblje Plan aktivnosti
rujan  2016.g. - raspodjela satnice i izrada izvedbenih planova
listopad 2016.g. - struéno usavrsavanje i pracenje strucne
literature

- pretplata na stru¢ne ¢asopise
studeni 2016.g. - obiljezavanje znacajnih datuma

- praéenje ucenika i usmjeravanje za odredena
podrucja glede natjecanja

prosinac 2016. - obiljezavanje znacajnih datuma prema
Kalendaru rada skole

sijeCanj 2017.g. - stru€na usavrSavanja
- obiljezavanje znacajnih datuma

veljaca 2018.g. - razmjena iskustava nakon odrzanih strucnih
usavrsavanja
- obiljezavanje znacajnih datuma

oZujak 2017.g. - natjecanja ucenika
- analiza ostvarenih rezultata na skolskim i
Zupanijskim natjecanjima

travanj 2017.g. - obiljezavanje znacajnih datuma
svibanj 2017.g. - pripreme i rad s u¢enicima maturantima
lipanj 2017.g. - analiza uspjeha ucenika na kraju godine

- prijedlog rada za sljedecu Skolsku godinu
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3.5. Strucni aktiv nastavnika biologije, kemije i tjelesno zdravstvene kulture
Voditeljica : Antonija Paveli¢, prof.

Clanovi: Ana Basta, dipl. inz. kemije; Antonija Paveli¢, prof., Ana Pavici¢, prof.,
Josip Stampar, prof., Antonio Rudeli¢, prof.

Razdoblje Plan aktivnosti
rujan  2016.g. - raspodjela satnice i izrada izvedbenih planova
listopad 2016.g. - struéno usavrsavanje i pracenje strucne
literature

- organizacija rada SKD ,, GIMGOS“

studeni 2016.g. - praéenje ucenika i usmjeravanje za odredena
podrucja glede natjecanja

prosinac 2016. -dogovor oko natjecanja ucenika
sijeCanj 2017.g. - razmjena iskustava nakon odrzanih strucnih
usavrsavanja
veljaca 2017.g. - natjecanja ucenika — organizacija
ozujak 2017.g. - analiza ostvarenih rezultata na skolskim i

Zupanijskim natjecanjima

travanj 2017.g. - pripreme i rad s u¢enicima maturantima
svibanj 2017.g. - analiza uspjeha ucenika na kraju godine
lipanj 2017.g. - prijedlog rada za sljedeéu $kolsku godinu

4. PROGRAM RADA RAZREDNIKA

Razrednik djeluje na dobrobit ucenika s ciljem da osigura zdrav rast i razvoj, samostalnost i
odgovornost i da osigura ostvarivanje uc¢enikovih prava i duznosti u skoli
Razrednik se rukovodi nacelima humanosti, domoljublja, razumnog gospodarenja, osiguranja i odrzavanja
mira, individualizacije demokracije i suradnje medu ljudima. Razrednik ostvaruje poslove i zadade:
administrativne, odgojne i kulturne te sat razrednika.
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4.1. Opis poslova razrednika

Administrativni poslovi

- izrada godisnjeg plana i programa

- ustroj redarske sluzbe i dezurstava ucenika

- pracenje i obrada izostanaka ucenika s nastave, slobodnih aktivnosti i drugih oblika obaveznog rada
ucenika u skoli

- vodenje pedagoske dokumentacije ucenika (imenik, upisni dokumenti, mati¢na knjiga, svjedodzbe,
dnevnik rada i sli¢no.)

- kompletno vodenja poslova na elektronskom unosu podataka za ucenike svog razreda (e-matica) uz
odgovornost za to¢nost i aZzurnost podataka,

- priprema iizvedba sata razrednika

- pripremaiizvedba sjednice razrednog vijeca

- odrzavanje roditeljskih sastanaka

- podnosenje izvjeStaja o radu

- popunjavanje statistickih tablica

- pracenje uspjeha ucenika i vodenje pregleda uspjeha

- izrada prijedloga primjene pedagoskih mjera i ocjena vladanja ucenika

- ispis svjedodzbi i izvjeStaja o uspjehu ucenika

- vodenje i pripremanje planova za provedbu popravnih, predmetnih i razrednih ispita

- pozivanje roditelja i staratelja na razgovore i odrzavanje razgovor

- organiziranje izleta i ekskurzija ucenika

- vodenje i nadzor nad svim akcijama u razrednom odjelu

- koordinacija rada nastavnika

- suradnja s upravom Skole

- suradnja s stru¢nim suradnicima i stru¢no-pedagoskom sluzbom,

- suradnja s sluzbom za zastitu zdravlja,

- suradnja sa socijalnom sluzbom i skrbi za ljude

- suradnja s drugim sluzbama koje su u kontaktu ili izravno uklju¢ene u rad skole ili u rad s djecom ili
mladima,

- ostali poslovi po potrebi odgoja i nastave

Odgojne zadade i poslovi

- Zivotirad u skoli

- skrb o zdravlju ucenika

- organizacija prihvata ucenika putnika

- pracenje i poticanje uspjesnosti u ucenju

- individualizacija pristupa uceniku

- razvijanje navika rada i u€enja i poticanje pravilnog dnevnog i tjednog rasporeda rada

- Cuvanje i razvijanje zdravlja

- upoznavanje i razvijanje dobrih prehrambenih, higijenskih i navika,

- poticanje opcenitih i posebnih sadrZaja zdravog Zivota pojedinca i drustva

- kontrola i sprecavanje unosenja droga i njihovog koristenja u skoli i izvan nje,

- upoznavanje s uvjetima i moguénostima pravilnog i zdravog tjelesnog vjezbanja i rekreacije

- radi profesionalna orijentacija

- Zivot u zajednici, politika, gospodarstveni utjecaj i humanost u odnosima ljudi i osposobljavanje za
komuniciranje

Kulturne zadade i poslovi

- poticanje i promicanje kulture kod pojedinaca i u odjelu

- organiziranje kulturnih dogadanja u odjelu

- kolektivno posjecivanje izlozbi i priredbi

- poticanje individualnih napora ucenika i pomo¢ nadarenim da se usmjere
- kultura ophodenja i lijepe navike
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- estetika individualnog i Skolskog radnog prostora

- promicanje nacionalne kulture i njenih dostignuca

- promicanje kulture mira i slobode, uklju¢ivanje uéenika u sakupljanje kulturnog bogatstva grada i kraja u
kojem Zive.

Sat razrednika

- izrada tjednog rasporeda za sat

- izrada programa rada za sat razrednika

- odrZavanje sata

- analiziranje rezultata sata

- administracija sata razrednika

- obrada do 12 nastavnih jedinica iz Zdravstvenog odgoja

4.2. Strucno vijece razrednika
Razrednik pravi izvedbeni program toc¢no prema karakteristikama svoga razrednog odjela i ugraduje metode,
oblike i sredstva kojima ¢e ostvarivati svoj program.
Zbog vaZnosti uloge razrednika ustrojeno je struc¢no vijeée razrednika. Stru¢no vijec¢e razrednika Cine svi

razrednici. Predsjednik stru¢nog vijeca bira se svake skolske godine.

Strucno vijeée razrednika Cine:

. Marijana Musi¢ Masic, prof. - razrednica 1a razreda
. Antonija Pavicié,prof. - razrednica 1b razreda
. Andelka Ivandié,prof. - razrednica 2a razreda
. Anela Serdar Pasali¢, prof. - razrednica 2b razreda
° Amneris Anna Dimini¢, mag. - razrednica 2c razreda
o lvana Tomljenovié, prof. - razrednica 3a razreda
° Dragica Bilen, prof.. - razrednik 3b razreda

° Ana Pavici¢, prof. - razrednica 3c razreda
. mr.sc. Edita Klobucar - razrednica 4a razreda
° Martin Potnar, mag. . - razrednik 4b razreda

° Sandra Serti¢, mag. - razrednica 4c razreda

Predsjednik struénog vijeéa razrednika za 2016./2017. $kolsku godinu je Sandra Serti¢, mag.

4.3. Raspored odrzavanja roditeljskih sastanaka i individualnih konzultacija s roditeljima
za Skolsku godinu 2016./2017.

rujan 2016. srijeda utorak
Marijana Musi¢ Masi¢,prof. prosinac 2016. 0.sat 11,30-12,00
svibanj 2017.
Rujan 2016. utorak Srijeda
Antonija Paveli¢, prof. Prosinac 2016. 0.sat 10,00-10,45
Travanj 2017.
Studeni 2016. srijada petak
Andelka Ivandi¢,prof. Veljaca 2017. 6.sat 10,00-10,45
Svibanj 2017.
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Travanj 2017.

Listopad 2016. Cetvrtak utorak
Anela Serdar Pasali¢, prof. Veljaca 2017. 0.sat 10,45-11,30
Svibanj 2017.
Studeni 2016. ponedjeljak Cetvrtak
Amneris Anna Diminié Veljaca 2017. 7.sat 10,00-10,45
Svibanj 2017.
Listopad 2016. utorak utorak
Ivana Tomljenovié, prof. Prosinac 2016. 7.sat 10,00-10,45
Svibanj 2017.
Listopad 2016. petak petak
Dragica Bilen, prof. Prosinac 2016. 0. sat 11,05-12,20
Veljaca 2017.
Svibanj 2017.
Listopad 2016. petak petak
Ana Pavici¢,prof. Prosinac 2016. 7. sat 9,35-9,55
Veljac¢a 2016.
Svibanj 2017.
Rujan 2016. ponedjeljak ponedjeljak
mr.sc. Edita Klobucar, prof. Listopad 2016. 0.sat 9,55-10,40
SijeCanj 2017.
Veljaca 2017.
Travanj 2017.
Rujan/Listopad srijeda utorak
Martin Potnar, mag. 2016. 0.sat 10,00-10,45
Sije€anj/veljaca
2017.
Travanj 2017.
Rujan/Listopad petak ponedjeljak
Sandra Serti¢, mag. 2016. 0.sat 8,50-9,35
Sije¢anj/veljaca
2017.

Napomena: Raspored odrZavanja sati razredne zajednice i individualnih konzultacija se moZe mijenjati ovisno
o odredenim okolnostima u tijeku Skolske godine
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5. PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Prema €lanku 164. Statuta Skole Vijeée ugenika &ine predsjednici razrednih odjela. Dakle, ove 3kolske

godine to je 11 ucenika.

Vije¢e ugenika priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vainima za uéenike, njihov rad i
rezultate u obrazovanju, predlaZe mjere poboljSanja uvjeta rada u $koli, pomaZe ucenicima u izvrSavanju
Skolskih i izvannastavnih obveza te skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti uc¢enika.

i Zupanijskoj razini u $kolskoj godini 2016./2017.

. Naziv teme Nositelj aktivnosti
Mijesec
- Formiranje Vijeéa u€enika
-Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika vijeca L
rujan - Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika Vijece ucen.lka,
. S ravnatelj,
2016. u osnovnoj i srednjoj Skoli
- Razmatranje prijedloga Skolskog kurikuluma i Godiénjeg plana i pedagog
programa rada Skole te zauzimanje misljenja o istom
- Prava i obaveze u¢enika po vazec¢im aktima Skole
listopad - Strategije i'}/jeétine E"_éef‘ja. . ' Vijece u(:en'ika,
2016. -(?rgamzacua pomoci u¢enicima sa slabijim ocjenama ravnatelj,
-Sto ucenike ometa i koci u radu? pedagog
-Koliko su zanimljivi Skolski satovi?
- Aktivnosti vezano uz prevenciju ovisnosti od nasilja u skoli
- Protokol o postupanju u kriznim situacijama
studeni - Ka!<o pomoci u<::enicima neprilagodenog ponasanja Vijece ucenika,
2015. - ZaStita prava ucenika — obrada teme ravnatelj ravnatelj,
- Razmatranje prijedloga Pravilnika o ku¢nom redu i Odluke o pedagog
etickom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti
Vijeée ucenika,
prosinac - UcesSce u obiljezavanju boZi¢no-novogodisnjih praznika ravnatelj,
2016. - Osvrt naradiprobleme u radu tijekom prvog polugodista pedagog
Vijece ucenika,
sijeCanj - Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju prvog ravnatelj,
2017. polugodista Skolske godine 2016./2017. pedagog
Vijece ucenika,
veljaca - Ucesce u obiljezavanju Dana zaljubljenih ravnatelj,
2017. - Unapredenje kvalitete odnosa ucenik-ucenik, u¢enik- nastavnik pedagog
- Povreda prava ucenika kroz proces pracenja i vrednovanja
ucenika
oiujak - Strucno predavanje o nacinu provodenja zastite i spasavanja u Vijece ucenika,
kriznim situacijama ravnatelj,
2017. . . f o
- Prakti¢cno izvodenje evakuacije ucenika u slucaju izvanrednog pedagog
dogadaja
. - Ucesce u obiljezavanju Uskrsa Vijece ucen.lka,
travan) - Analiza postignutih rezultata uc¢enika u natjecanjima na skolskoj ravnatelj,
2017. pedagog
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Prijedlog mjera za pobolj$anja rada u Skoli
svibani Prijedlog kandidata za gradski i Zupanijski Savjet mladih Vijece ucenika,
2017 ) Socijana i zdravstvena zaStita ucenika kroz preventivne ravnatelj,
) programe $kole pedagog
Viiece utenik
lipanj Analza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju Skolske godine ljece ucen.l &
ravnatelj,
2017.
pedagog

O dokumentaciji i zapisnicima Vijeca u¢enika skrbi struéni suradnik-pedagog.

Predsjednik Vijec¢a ucenika poziva se na sjednice Nastavnickog vijec¢a, ukoliko se radi o pitanjima

ucenika.

Predsjednik Vije¢a ucenika za $kolsku godinu 2016./2017. je Mihael Potnar, ucenik 3c razreda, a
zamjenik Ivan Samboli¢, ucenik 2c razreda.

Vijeée uéenika za skolsku godinu 2016./2017.g.:

- l.arazred
- 1.brazred
- 2.arazred
- 2.brazred
-2.crazred
- 3.arazred
- 3.b razred
- 3.crazred
- 4arazred
-4.b razred
-4.crazred

Elena Vrkljan
Pavle Zupan
Antonio Sop
Davor Rukavina
Ivan Samboli¢
Juraj Brkljaci¢
Marko Domazet
Mihael Potnar
Marko Mataija
Luka Vojvodi¢
Madona Ojurovié¢ Cacié¢

-

-

Skola i roditelji
zajedno u formiranju
ucenika koji ne mora
biti odlican dak, ali

.(--ff,moie postati odlican

covjek!

]

7. PROGRAM RADA VIJECA RODITELIA

Predstavnik roditelja ucenika u Vijecu roditelja bira se na cetiri godine, odnosno do zavrsetka
redovnog Skolovanja ucenika.

Ove godine Vijece roditelja broji 11 ¢lanova. U Vijece roditelja e se birati samo predstavnici roditelja
iz prvih razreda, a izabrani roditelji iz prethodnih godina ostaju ¢lanovi Vijeca roditelja.

Predsjednik Vijeca roditelja za $kolsku godinu 2016./2017. je gospoda dr.sc Anela Nikéevi¢ Milkovic,
roditelj u¢enice 4A razreda, a zamjenik Ana Rukavina Stilinovi¢, dipl.oec., roditelj ucenika 2B razreda.
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Vijeée roditelja za $kolsku godinu 2016./2017. &ine:

Ivanka Devci¢

Vera Poljak

Pejo Martinovi¢

Ana Stilinovi¢ Rukavina
Nela Konjikovac

Braco Tomljenovic
Lidija Bregant Jeli¢
Magdalena Zupan
Anela Nikéevié¢ Milkovi¢
Vesna Buncié

Josipa Ojurovi¢ Cati¢

- roditelj la razreda

- roditelj Ib razreda

- roditelj lla razreda
- roditelj llb razreda
- roditelj lic razreda
- roditelj llla razreda,
- roditelj lllb razreda,
- roditelj llic razreda,
- roditelj IVa razreda
- roditelj IVb razreda
- roditelj IVc razreda

. Naziv teme Nositelj aktivnosti
Mijesec
- Formiranje Vijeéa roditelja
-Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika vijeca
- Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika . o
. - A Vijece roditelja,
rujan u osnovnoj i srednjoj Skoli ravnateli
2016. - Razmatranje prijedloga Skolskog kurikuluma i Godiénjeg plana i )
programa rada Skole te zauzimanje misljenja o istom
- Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju Skolske godine
2015./2016.
- lzvjes$ce ravnatelja o lzvjeS¢a ravnatelja o stanju sigurnosti,
listopad , pr?\{odenju prveve.ntivnivh rT1jera te mjerama poduzetim u cilju Vijece roditelja,
. zastite prava ucenika u Skoli .
studeni, . . . _ . < ravnatelj,
2016 - Pravaiobaveze uéenika po vazeéim aktima Skole edago
) - Suradnja roditelja i razrednika pedagoe
- Primjena Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
. - Razmatranje prijedloga Pravilnika o ku¢énom redu i Odluke o
prosinac . . o .
2016 etickom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
) djelatnosti
siiecani - Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju prvog Vijece roditelja,
v:el'at':aj polugodista Skolske godine 2016./2017. ravnatelj,
) - Analiza izostanaka ucenika pedagog
2017. o s . . . .
- Organizacija izleta, ekskurzija i drugih izvanastavnih aktivnosti
Vijece roditelja,
travanj - Analiza postignutih rezultata uc¢enika u natjecanjima na skolskoj ravnatelj,
svibanj i Zupanijskoj razini u $kolskoj godini 2015./2016. pedagog, ispitni
2017. - Provodenje postupka polaganja ispita drzavne mature koordinator
- Prijedlog mjera za pobolj$anja rada u Skoli
- Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju Skolske godine ., s
L L, . S . . L Vijece roditelja,
lipanj - lzvjeSée ravnatelja o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih ravnateli
2017. mjera te mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika u skoli Js
pedagog

- Upisi ucenika u sljedecoj skolskoj godini

Vijece roditelja sastaje se najmanje jednom kvartalno, a po potrebi moze i ¢esce.
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7. PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA
Skolski odbor Gimnazije Gospi¢ konstituiran je na 1. sjednici koja je odrzana 14. ozujka 2013.g.
Skolski odbor ¢ini 7 ¢lanova i to:

- predstavnici osnivaca - Petar Radosevi¢, dipl.iur.
- lvan Radosevi¢, prof.
- Suzana Levar, mag.prim.eduk.
- predstavnik Vijeca roditelja - Vesna Bunci¢,prof.
- predstavnici skole - Anela Serdar Pasali¢, prof. ispred Nastavnickog vijeca
- Antonija Paveli¢, prof., ispred Nastavnickog vijeca
- Anton Orzes, prof., ispred Zbora radnika

Predsjednica Skolskog odbora je Anela Serdar Pagali¢, prof., a zamjenik Petar Radosevi¢, dipl.iur.

Rad $kolskog odbora (u daljnjem tekstu: Odbor) odvija se na sjednicama, a djelatnost Skolskog odbora
je utvrdena Statutom sSkole, Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, zakonom o
ustanovama.

U tekuckoj skolskoj, odnosno nastavnoj godini Odbor ¢e odrZati sjednice (obavezno) sa temama kako

slijedi:
Red.broj PROGRAMSKI SADRZAJI RADA VRUEME IZVJESTITEL)
REALIZACIJE
1. Donijeti odluku i usvojiti lzvjeS¢a o realizaciji
Godisnjeg plana i programa rada rujan 2016. ravnatelj
Skole za Skolsku godinu 2016./2017.
Donijeti odluku i usvojiti Skolski kurikulum za
Skolsku godinu 2016./2017., Godisnji plan i
program rada Skole za Skolsku godinu
2016./2017. i Izvje$c¢e o radu u protekloj $kolskoj
godini
Tekuca radna i kadrovska problematika
2. Usvoijiti periodi¢ni obracun listopad ravnatelj
2016. voditelj racunovodstva
3. Donijeti odluku i usvojiti Financijski plan i Plan prosinac ravnatelj
Nabave za 2017.g. 2016. voditelj racunovodstva
Davanje prethodnih suglasnosti vezano za
rieSavanje radnog statusa radnika
Raspravljati o rezultatima odgojno-obrazovnog
rada
4. Usvojiti Godisnji obracun za 2016.g veljaca 2017. ravnatelj
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voditelj racunovodstva

Usvajanje periodi¢nih obracuna travanj, ravnatelj

srpanj 2017. | voditelj racunovodstva
Rasprava i ostvarenje GodiSnjeg plana i Kolovoz Ravnatelj
programa rada Skole za Skolsku godinu 2016.g.
2016./2017. na temelju izvjesca ravnatelja.
Donosi opée akte Skole, Po potrebi - ravnatelj
Donosi godisnji plan i program rada i nadzire tijekom tajnik
njegovo izvrsavanje cijele Skolske | voditelj racunovodstva
Donosi Skolski kurikulum, godine

Daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja
o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u Skoli,
Odlucuje uz prethodnu suglasnost osnivaca o
promjeni djelatnosti Skole,

Daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svezi sa
zasnivanjem i prestankom radnog odnosa u
Skoli,

Odlu¢uje o upudivanju radnika na prosudbu
radne sposobnosti,

Odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz
radnog odnosa,

Odlucuje o Zalbama protiv rjesenja Skolskih
tijela donesenih na osnovi javnih ovlasti, osim
kada je zakonom ili pod zakonskim aktom
odredeno drukdije,

Donosi prijedlog financijskog plana, financijski
plani fin. obracun,

Osniva ucenicke klubove i udruge

Odlucuje o uporabi dobiti u skladu s osnivackim
aktom,

Odlucuje samostalno o stjecanju, opterecivanju
ili otudivanju nekretnina i pokretne imovine u
skladu s odredbama Statuta

Bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika
predsjednika $kolskog odbora -
Bira i razrjeSava ravnatelja,

PredlaZe promjenu naziva i sjediéta Skole,
PredlaZe statusne promjene,

PredlaZze ravnatelju mjere poslovne politike
Skole,

Razmatra rezultate obrazovnog rada,

Razmatra predstavke i prijedloge gradana u
svezi s radom Skole,

Obavlja druge poslove odredene propisima,
ovim statutom i drugim op¢im aktima Skole.

8. RAVNATELJ — Milan Stimac, profesor

IshodiSno podrucje rada ravnatelja u kojem se nalaze klju¢ni ¢imbenici njegove uspjeSnosti jest
njegova skola i resursi $to se nalaze u njoj. Kao najvaZnije moZemo izdvojiti: u¢enike, nastavnike, programe,
financije, objekte i opremu. Nerijetko se gubi iz vida da je zbog uéenika i njihova razvoja uspostavljen cjelokupni
Skolski sustav, sve institucije u tom sustavu i svi zaposleni u tim institucijama. Ucenici stoga trebaju biti i prva i
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najvaznija briga skole, a osobito njezina rukovoditelja.

Od suvremenog se ravnatelja ne trazi samo da brigu o u€enicima vodi stvaranjem uvjeta i koristenjem
znanja i aktivnosti pedagoskog osoblja u Skoli — stru¢nih suradnika i nastavnika. Njegova se pedagoska uloga
treba produbiti razumijevanjem fenomena posebnih potreba pojedinih grupacija u¢enic¢ke populacije - od onih
koji imaju teskoce u razvoju i ponasanju, do onih 3to dolaze iz drugih kulturnih sredina ili iskazuju osobite
darovitosti. Posebno je aktualna potreba aktivnog sudjelovanja ravnatelja u jacanju odgojnih aktivnosti
usmjerenih pomodi u€enicima s problemima ovisnosti, nasilja, itd.

Nastavnici i drugo pedagosko osoblje u skoli - strucni suradnici, najvazniji su potencijal ¢ijom organizacijom i
usmjeravanjem ravnatelj djeluje na ostvarenju ciljeva Skole. Pritom je najvazniji onaj aspekt koristenja toga
potencijala koji je izravno u funkciji razvoja ucenika i ostvarenja ocekivanja roditelja.

Osim $to se suvremeni ravnatelj susrece se s ogromnim dijapazonom razlika kad su u pitanju
nastavnici, on ima i sve zahtjevnije obveze u odnosu na njih. Obrazovanje, radno iskustvo, motivacija za rad,
spremnost na osobni profesionalni razvoj, privrzenost Skolskoj zajednici i njezinoj kulturi, spremnost na
sudjelovanje u inovativnoj aktivnosti Skole - samo su neki aspekti u kojima se nastavnici razlikuju. Te razlike su
veliki izazov fleksibilnosti, a osobito komunikaciji i stilu vodenja ravnatelja.

Za suvremeni je Skolski menadZment karakteristicno da s procesima decentralizacije Skolstva i

autonomije Skola, ravnatelju slijede sve sloZenije obveze i namecu sve vece odgovornosti.
Sve su izraZeniji zahtjevi suvremenom Skolskom menadZmentu (ravnatelju, njegovom rukovodnom i razvojnom
timu) u podrudju skolskih programa i njihovoj prilagodbi. Pritom je u osnovnom skolstvu naglasak na razvojnim
potrebamaiinteresima ucenika, dok je u srednjem na profesionalnim potrebama lokalne zajednice. Osjetljivost
sto je Skola, a time i ravnatelji trebaju pokazati za potrebe svojih u€enika i lokalne obrazovne interese, namece
i potrebna znanja i odgovarajuce aktivnosti ravnatelja u podrucju planiranja.

Raspolaganje financijskim resursima, pretpostavka je uspjesnog razvoja, a prema nekim autorima
«srce autonomne Skole” i pretpostavka menadimenta temeljenog na Skoli. DrZavna i lokalna prosvjetna
administracija nerado se odri¢u modi sto je povezana s odlukama o financiranju Skolskih potreba. Medutim,
dosljednost u provodenju decentralizacije i delegiranje odgovornosti ravnateljima za radne uvjete u Skolama,
podrazumijeva i njihovu veéu slobodu u raspolaganju financijskim izvorima. Pritom se sve vaznijim pokazuje i
umijece Skole da svoju vezu s okruZenjem ostvaruje i kroz prihode po razli¢itim osnovama. Napokon i
racionalno financijsko poslovanje trazi razumijevanje i uvazavanje prioriteta, a prioritete najbolje zna i moze
odrediti upravo skola i njezin ravnatel;.

Na prvom mjestu Skola i ravnatelji moraju voditi brigu o zahtjevima roditelja i moguc¢nostima njihova
neposrednog ukljucivanja u Skolski Zivot - u razli¢itim ulogama. lako sadasnjom situacijom roditelja kao
partnera $kole, nisu postignuti Zeljeni rezultati na ovom podrucju treba dati maksimum.

Od suvremenog ravnatelja trazi se aktivno sudjelovanje i uskladivanje zahtjeva skolskog okruzenja i integriranje
Skole u te specifi¢nosti lokalne sredine.

O stupnju decentralizacije koji je u pojedinim drZzavama postignut, ovisi kako intenzitet, tako i
ekstenzitet suradnje ravnatelja sa sredisnjim prosvjetnim vlastima.

Djelokrug ravnatelja odreden je Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Statutom
Gimnazije Gospi¢, Pravilnikom o unutrasnjem ustrojstvu i nacinu rada Gimnazije Gospic, kao i ostalim zakonima
aktima.

8.1. Plan i program rada ravnatelja

I.PROGRAMIRANJE RADA SKOLE

1. Izrada prijedloga kurikuluma i Godisnjeg plana i | srpanj-rujan 2016.
programa rada

2. Izrada prijedloga rasporeda rada nastavnika — satnica, | srpanj-kolovoz 2016.
prostorni uvjeti i tjedna zaduZenja.

3. Obavljanje konzultacija, pomo¢ nastavnicima u izradi | kolovoz - rujan 2016.
pojedinih programa rada

4, Izrada plana i programa rada ravnatelja rujan 2016.
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IILORGANIZACISKI ZADACI

Izrada prijedloga organizacione sheme, obavljanja svih | -kolovoz 2016.
oblika rada u skoli

Podjela zaduZenja oko pripreme za pocetak rada u novoj | rujan 2016.
Skolskoj godini

Izrada rjeSenja o tjednom zaduZenju nastavnika rujan 2016.

Organizacija rada za obavljanje poslova na inventarizaciji
sredstava i izradi zavrSnog racuna.

prosinac 2016.

Pracenje realizacije plana opremanja inventarom
nastavnim sredstvima i pomagalima, te poslovi vezani uz
odrzavanje inventara i opreme.

tijekom godine

Pruzanje pomoc¢i u obavljanju administrativno-

financijskih poslova

tijekom godine

Sudjelovanje u izradi financijskog plana Skole

listopad, studeni,

2016.

prosinac

Pracenje kretanja utroska financijskih sredstava

tijekom godine

Pracenje zakonskih propisa

tijekom godine

11.PEDAGOSKO INSTRUKTIVNI | SAVIETODAVNI RAD

Posjeta satovima nastave s ciljem uvida u organizaciju
nastavnog procesa

rujan 2016.

Posjeta nastavi s ciliem wupoznavanja kvalitete

pripremanja nastavnika za nastavu

rujan, prosinac 2016.,

veljaca, oZujak i travanj 2017.

Obilazak nastave pripravnika s ciljem pruzanja pomodi

prosinac 2016.g.
ozujak, travanj 2017.

Individualni rad s nastavnicima s ciljem pruzanja pomodi
u programiranju nastavnog rada, upudivanja u primjenu
pojedinih oblika i metoda u odgojno —obrazovnom radu.

tijekom godine

Savjetovanje s roditeljima ucenika s ciljem upudéivanja
roditelja kako pomodi djeci

tijekom godine

Individualni i grupni savjetodavni rad s u€enicima

tijekom godine

Grupni oblici instruktivnog rada s nastavnicima ( strucni
aktivi),sjednice RV i NV

tijekom godine

IV.ANALITICKO — STUDIJSKI RAD

Izvjes¢e o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih
mjera te mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika
u Skoli, koje podnosi Nastavnickom vijecu i Vijecu
roditelja, a koje usvaja na prijedlog ravnatelj Skolski
odbor

studeni 2016.g.

Analiza uspjehai ostvarivanje godiSnjeg plana i programa
Skole na kraju I. .polugodista i na kraju skolske godine

sijecan;j i lipanj 2017.

Analiza godisnjih makro programa nastavnika

rujan —listopad 2016.

Izrada razlicitih analiza i izvje$¢a o radu i stanju Skole za
potrebe MZ0S, Grada Gospica i Licko-senjske Zupanije

tijekom godine

Analiza ostvarenja godisnjeg plana i programa rada skole
i predlaganje zadataka za iducu Skolsku godinu

IzvjeS¢e o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih
mjera te mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika

lipanj 2017.
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u Skoli, koje podnosi Nastavnickom vijecu i Vijecu
roditelja, a koje usvaja na prijedlog ravnatelj Skolski
odbor.

Analiza godiSnjih makro programa nastavnika rujan —listopad 2016.

Izrada razli¢itih analiza i izvjeS¢a o radu i stanju Skole za | tijekom godine
potrebe MZ0S, Grada Gospica i Litko-senjske Zupanije

Analiza ostvarenja godisnjeg plana i programa rada skole | lipanj 2017.
i predlaganje zadataka za iducu Skolsku godinu

V.RAD U STRUCNIM | UPRAVNIM ORGANIMA SKOLE

Sudjelovanje u pripremi sjednica organa upravljanja skole | tijekom godine

Priprema materijala za organe upravljanja i sjednica | tijekom godine
stru¢nih organa

Pedagosko-instruktivni poslovi ( strucni aktivi i sjednice | tijekom godine
stru¢nih organa)

IzvrSni poslovi — rad na provodenju odluka i zakljucaka | tijekom godine
upravnih i stru¢nih organa skole

VI. SURADNJA SA STRUCNO RAZVOJNOM SLUZBOM

Suradnja sa razrednicima i pedagogom tijekom godine

Suradnja s vanjskim suradnicima ( lijecnik, socijalni | tijekom godine
radnik, stomatolog)

Suradnja s odjelom za stru¢no-pedagoski nadzor tijekom godine

VIl. SURADNIJA S INSTITUCIJAMA | ORGANIZACIJAMA

Suradnja s Gradom i Zupanijom tijekom godine
Suradnja s nastavnickim skolama i fakultetima tijekom godine
Suradnja s drugim organizacijama i institucijama koje tijekom godine

pomazu u realizaciji programskih zadataka

VIIl. RAD NA PEDAGOSKOJ DOKUMENTACHI

Pomo¢ pri izradi pojedinih instrumenata potrebnih za | tijekom godine
snimanje i pracenje odredenih rezultata i kontrola na
vodenjem dokumentacije

IX. RAD NA USMJERAVANJU MEDULJUDSKIH ODNOSA

Rad na stvaranju zdrave klime u kolektivu. tijekom godine

Rad na stvaranju radne atmosfere na bazi discipliniranog | tijekom godine
obavljanja zadataka, medusobnog postovanja,
razumijevanja i pomaganja

X. PLANIRANJE, EVIDENTIRANJE RADA | STRUCNO USAVRSAVANJE

Izrada godisnjeg makro plana rujan 2016.
Izrada Kurikuluma Gimnazije
Izrada mikro plana rada mjesecno
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Vodenje dnevnika rada tijekom godine

savjetovanjima

NazoCnost  stru¢nim  aktivima,  seminarima i | tijekom godine

Pracenje literature tijekom godine

XI. STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA — PREZENTACIJE NA TEMU

Kako poboljsati nastavu i odgojno-obrazovni rad u skoli rujan 2016.
Sto je dobra nastava? Nastava usmjerena na ucenika studeni 2016.
Suvremeni oblici i metode rada sijeCanj 2017.
Stresnost rada u skoli srpanj 2017.
Informacijsko-komunikacijska tehnologija u kolovoz 2017.
obrazovanju

9. STRUCNI SURADNICI SKOLE
9.1. PEDAGOG - BoZica Jengi¢, dipl. pedagog-prof.

9.1.1. Planiranje i programiranje rada

I.SUDJELOVANJE U IZRADI PLANA | PROGRAMA RADA SKOLE

- sudjelovanje u izradi Godi$njeg programa rada Skole

- sudjelovanje u izradi programa unapredivanja nastavnog rada

- sudjelovanje u izradi programa rada struc¢nih organa

- sudjelovanje u izradi prijedloga plana i programa stru¢nog usavrsavanja

- sudjelovanje u izradi plana izborne, fakultativne, dodatne i dopunske
nastave i izvannastavnih aktivnosti

- sudjelovanje u izradi programa rada Vije¢a ucenika

- izrada izvedbenog programa pedagoga

- izrada individualnog programa stru¢nog usavrsavanja

rujan 2016.

- sudjelovanje u izradi godisnjih operativnih programa neposrednog rada s
ucenicima

- sudjelovanje u izradi programa rada razrednika

- izrada operativnog programa uvodenja pocetnika u samostalni odgojno-
obrazovni rad

kolovoz
rujan 2016

Il. PRACENJE REALIZACIJE U SVRHU UNAPREDIVANJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA

- izrada instrumenata za pracenje

- prisustvovanje nastavi i svim ostalim oblicima odgojno-obrazovnog rada s
ucenicima(priprema, prisustvovanje, analiza)

- pracenje realizacije rada strucnih aktiva

- pracenje ostvarivanja suradnje s roditeljima

- analiza odgojno-obrazovnih rezultata

- analiza realizacije pojedinih problema i predlaganje mjera za njihovo
rjeSavanje

- osiguravanje uvjeta za optimalno izvodenje odgojno-obrazovnog procesa

- pracenje inovacije i informiranje struc¢nih aktiva

- sudjelovanje u izradi prijedloga nabave opreme

- na kraju svakog polugodista provodi stru¢nu evaluaciju provedbe
preventivnih programa

tijekom godine
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11l. POSLOVI UPISA | FORMIRANJE RAZREDNIH ODJELA

-sudjelovanje u izradi prijedloga plana upisa za skolske godine
2015./2016.

-formiranje razrednih odjela

-sudjelovanje u formiranju grupa izborne, dopunske, dodatne nastave i

izvannastavnih aktivnosti

tijekom godine

IV. RAD NA ODGOJNOJ PROBLEMATICI

- rad s uenicima s poremecajima u ponasanju
- rad s razrednim odjelima

- -pracdenje izricanja pedagoskih mjera

- rad sa Vije¢em ucenika Skole

tijekom godine

- savjetodavni rad s roditeljima

- pomo¢ roditeljima u stvaranju zdravog ozracja za rast i razvoj i napredak
njihovog djeteta

- -prisustvovanje roditeljskim sastancima

tijekom godine

- kroz Nastavnicka vijec¢a provoditi edukativna predavanja,

- uvodenje nastavnika pocetnika

- suradnja s razrednicima u obavljanju razrednickih poslova

- unapredivanje nastavnog rada,

- poticati razrednika na uredno vodenje Razrednih knjiga i ostalih obveza
razrednika,

- pomo¢ razrednicima pri odabiru tema za roditeljske sastanke,

- poticati na stvaranje kvalitetne razredne klime,

- pomagati ucenicima u njihovom odrastanju i napredovanju,

- pomo¢ ucenicima u planiranju ucenja,

- osvijestiti kod ucenika vaznost dobrih odnosa s osobama koje su drugacije

tijekom godine

V. PROFESIONALNO INFORMIRANIJE | MATURA

+ sudjelovanje u profesionalnom informiranju ucenika i roditelja IV. raz.
- provodenje anketa za ucenike IV. razreda sa HZO

- organizacija predavanja i radionica za ucenike

- sudjelovanje u Povjerenstvu za maturu

- pracenje rezultata mature

tijekom godine

VI. ANALIZA EFIKASNOSTI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

- periodi¢ne analize ostvarenih rezultata

- polugodisnja analiza ostvarenja Skolskog programa

+ analiza i izvjeSce na kraju Skolske godine

- analiza realizacije pojedinih problema i predlaganje mjera za njihovo
rjeSavanje

- ispunjavanje i dostava statistickih podataka.

tijekom godine

VII. RAD U ISTRAZIVACKIM PROJEKTIMA

- rad u Zupanijskom timu za prevenciju ovisnosti

- sudjelovanje u projektu Prevencija nasilja u mladenackim vezama

- sudjelovanje u radu projekta Zdrav za pet-organizacija predavanja i
radionica,

- pracenje rada ostalih projekata

tijekom godine

VIIl. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SKOLE

- -izrada programa
+ suradnja sa svim kulturnim i javnim ustanovama
- -izrada Skolskog preventivnog programa

tijekom godine
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IX. NAZDOR NAD PEDAGOSKOM DOKUMENTACIIOM

X. CILJANI 1ZOSTANCI UCENIKA

Pored gore navedenih aktivnosti koje u okviru redovnog radnog vremena obavlja pedagog Skole, posebna
aktivnost koja je i izdvojena zbog znacaja i potrebe rada na istoj je ciljani izostanci ucenika , kroz analize
i smjernice u cilju smanjenja broja izostanaka ucenika.

Pored gore navedenih aktivnosti koje u okviru redovnog radnog vremena obavlja pedagog skole, posebna
aktivnost koja je i izdvojena zbog znacaja i potrebe rada na istoj je ciljani izostanci ucenika , kroz analize
i smjernice u cilju smanjenja broja izostanaka ucenika.

Broj sati izostanaka ulenika koji nisu posljedica bolesti ili nekih drugih opravdanih razloga u svim
Skolama,pa tako i u nasoj, je u porastu. Posebnu pozornost usmjerit éemo na takve (ciljane) izostanke.

Ovaj problem razmotrit ¢e se na tri nivoa — Vije¢u ucenika, Vije¢u roditelja i Nastavnickom vijecu.
Zajednickim promisljanjem ucenika, roditelja i nastavnika donijeli smo Kodeks. U ovoj Skolskoj godini
pratit cemo ciljane izostanke, primjenu Kodeksa te predlagati i provoditi mjere kako bi postigli zadani cilj.

SVRHA: osvijestiti problem,
CILJ: smanijiti broj ciljanih izostanaka,
SADRZAJ:
- stavovi uCenika,roditelja i nastavnika u ciljanom izostajanju s nastave,
- uzroci i posljedice izostajanja,
- suradnja roditelja i nastavnika,
- isprike u€enika,
- izostanci i Skolski uspjeh,
AKTIVNOSTI:
- pracenje izostajanja ucenika s nastave,
- analiza uzroka izostajanja,
- rasprava,
- zakljucci i prijedlog mjera,
- susreti predstavnika ucenika,roditelja i nastavnika,
SREDSTVA RADA:
- protokol za pracenje izostanaka,
- prezentacija u power pointu.

tijekom Skoske godine
2016./2017.

9.2. SKOLSKI KNJIZNICAR — Irena Pesa, profesorica sociologije i filozofije i diplomirani bibliotekar

sev

sev

Plan i program rada Skolske knjiznice napravljen je prema vazecem Standardu za Skolske knjiznice
prema kojemu rad u knjiznici obuhvaca odgojno-obrazovnu djelatnost, stru¢no-informacijsku djelatnost,
strucno usavrsavanje, kulturnu i javnu djelatnost te suradnju sa svim zaposlenicima skole.

Knjiznica Gimnazije Gospic dijeli prostor s knjiznicom Strukovne skole Gospic¢ kojeg zajednicki koriste

ucenici i radnici obiju skola.
Vrijeme koristenja knjizni¢nog prostora je svakim radnim danom od 8.00 do 14.00 sati.
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Godisnji plan i program rada knjiznice Gimnazije Gospic izradila je knjiznicarka Nikolina Rukavina, prof.
i dipl. bibl. u suradnji s knjizni¢arkom Strukovne 3kole Gospi¢ lvanom Brozicevi¢, nastavnik i dipl. knjiz., s kojom

dijeli zajednicki prostor knjiznice.

PROGRAMSKI SADRZAJI

NOSITEL)
AKTIVNOSTI

VRUEME REALIZACIJE

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

- upoznavanje ucenika s knjiznicom i oblicima rada u Skolskoj
knjiZnici za sve prve razrede: posudba, periodika u knjiZnici,
izvod iz Pravilnika o radu knjiznice, osnove UDK

- razvijanje navike posjecivanja Skolske i gradske knjiznice te
razvijanje Citateljskih navika

- upoznavanje svih vrsta knjizni¢ne grade, ¢asopisa i
referentne zbirke. Snalazenje u fondovima skolske i gradske
knjiznice prema UDK smjestaju knjiznicne grade

- upoznavanje AV grade u knjiznici, upoznavanje s radom
¢itaonice i koristenjem referentne zbirke

- pomo¢ ucenicima u koristenju raznih izvora znanja:
navikavanje na Citanje predgovora, pogovora, bibliografija,
kazala i sazetaka

- neposredna pedagoska pomo¢ uéenicima pri izboru grade u
knjiznici; pomo¢ ucenicima u obradi zadanih tema ili referata
iz pojedinih nastavnih podrucja, uz stvaranje navike
navodenja bibliografskih izvora i citiranja izvora

- internet kao izvor informacija: citiranje i parafraziranje
koristenih izvora znanja

- rad s ucenicima na razvoju informacijske pismenosti

- rad s maturantima — izbor literature za pripremu za drzavnu
maturu

knjiznicar,
nastavnice
hrvatskog jezika i
prvi razredi

djelatnici SNK
Gospic

knjiznicar
svi razredi

rujan, listopad 2016.

tijekom Skolke godine

svakodnevno, tijekom
godine
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- pomo¢ ucenicima u izradi plakata i postera za nastavu, te
izbora materijala za izradu prezentacija nastavnoga gradiva

- rad s ucenicima u ¢itaonici i koriStenje periodike za
samostalno uéenje i istraZivanje

- pedagoska pomo¢ pri realizaciji nastavnih sadrzaja, sadrzaja
grupa, suradnja s dramsko-recitatorskom grupomi
novinarskom grupom — pomoc¢ u objavljivanju skolskog lista
Gimgos)

- posudba lektire, beletristike, struénih knjiga i periodike
ucenicima

- sustavno poucavanje ucenika za samostalno i permanentno
ucenje i sluZenje izvorima znanja — ucenje za cijeli Zivot.

2. STRUCNI RAD

PLANIRANLJE - organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici
Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada,
izrada godisnjeg plana rada knjiznice, kurikuluma, plana kulturnih
aktivnosti

IZVIESCA — Izvjedée o radu knjiznice, lzvje$¢e o posudbi i koridtenju
knjizni¢ne grade, izvjeSc¢a o stanju fonda na kraju kalendarske i na
kraju nastavne godine

NABAVA - vodenje pravilne i sustavne nabavne politike knjizne i
neknjizne grade te periodike u Skolskoj knjiznici; izrada plana nabave
za nove lektirne naslove, referentnu zbirku te novu struc¢nu i
metodicko-pedagosku literaturu; pracenje strucne literature —
bibliografija i kataloga izdavackih kuca; ¢itanje recenzija kritika i
prikaza novih knjiga i stru¢nih ¢asopisa

OBLIKOVANIE ZBIRKE - informiranje u€enika i nastavnika o novitetima
knjizne i neknjizne grade u knjiZnici te suradnja s nastavnicima u svezi
nabave strucne literature i ostale grade; kompletiranje ¢asopisa u
godista i narudzba novih naslova; zakljucivanje popisa bastinske
grade, kompletiranje starih brojeva ¢asopisa te njihovo evidentiranje
(interni popisi)

NARUDZBA | OBRADA GRADE — pravilan smjestaj, zastita i cuvanje
knjizni¢ne grade u prostoru knjiznice i ¢itaonice; suradnja s
nastavnicima svih strucnih aktiva radi kupnje novih udzbenika za
potrebe nastave; narudzba strucnih i pedagoskih ¢asopisa i ostale
periodike

IZRADA POMAGALA - katalogizacija knjizni¢ne grade — obrada
knjizni¢ne grade u racunalnom programu Metel Win

ZASTITA i pravilan smjestaj knjizni¢ne grade.

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

knjiznicar
maturanti

knjiznicar
voditelji
izvannastavnih
aktivnosti

knjiznicar

knjiZnicar

tijekom Skoske godine

tijekom Skoske godine

tijekom Skolke godine
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organizacija i planiranje kulturnih sadrzaja u knjiznici
pripremanje i postavljanje tematskih izlozbi u skladu s
odgojnim i obrazovnim programima Skole

suradnja u organizaciji, pripremi i provedbi kulturnih
sadrzaja: knjiZzevni susreti, predstavljanje knjiga i Casopisa
obiljeZavanje obljetnica i znacajnih datuma iz nase povijesti i
kulture

suradnja s kulturnim ustanovama (Samostalna narodna
knjiznica Gospic, Pucko uciliste, Muzej Like...).

4. STRUCNO USAVRSAVANIJE

pracenje i Citanje knjiznicne grade (strucnih knjiga,
beletristike i Casopisa, te recenzija nove literature)
pracenje literature s podrucja knjiznicarstva i
dokumentaristike

sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za Skolske
knjizni¢are, na ZSV

suradnja s MZOS i Agencijom za odgoj i obrazovanje RH
suradnja sa Sluzbom za bastinske knjiznice

suradnja s Mati¢cnom sluzbom

5. SURADNJA

suradnja s ravnateljem skole u svezi s poboljSanjem uvjeta
rada u Skolskoj knjiZznici i ¢itaonici

suradnja s nastavnicima svih nastavnih podrucja u svezi
nabave literature za ucenike i nastavnike za sva nastavna
podrucja

suradnja u svezi nabave AV grade za nastavu i strucne
periodike

suradnja s nastavnicima u vezi kulturnih dogadaja u nasoj
Skoli (predavanja, susreti, gostovanja, izlozbe i sl.)

priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih sadrzaja i
nabava lektirnih naslova za hrvatski jezik, kao i za strane
jezike

suradnja s nastavnicima svih razreda tijekom skolske godine
suradnja s pedagoginjom, ravnateljem, raCunovotkinjom i
tajnicom skole.

knjiznicar
predmetni
nastavnici

ey

Mz0S

Agencija za odgoj
i obrazovanje

HUSK
NSK
Matic¢na sluzba

knjizni¢ar
ravnatelj

nastavnici
pedagoginja
racunovotkinja
tajnica

tijekom skolske godine

tijekom Skoske godine

tijekom Skoske godine

6. OSTALI POSLOVI

Sjednice Nastavnickog vijeca

sastanci strucnih vije¢a pojedinih nastavnih predmeta uz
strucne literature, AV grade te strucnih i popularno-
znanstvenih ¢asopisa za ucenike i nastavnike

deZurstva na Drzavnoj maturi

knjiznic¢ar
nastavnici

tijekom Skoske godine
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10. ISPITNI KOORDINATOR - Anela Serdar Pasali¢,profesorica
ZAMIENICA ISPITNOG KORDINATORA - Antonija Paveli¢, profesorica

Ispitni koordinator predstavlja sustav vanjskog vrednovanja u skoli i obrazovnoj zajednici, poveznica
je izmedu Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje i obrazovanja i ucenika, djelatnika skole i roditelja te
koordinira aktivnosti pri organizaciji i provodenju drzavne mature i nacionalnih ispita.

Kako je Gimnazija Gospic traZila i dobila suglasnost za podjelu satnice rada ispitnog koordinatora i
zamjenika ispitnog koordinatora, isti dijele odgovornost za pravilno, azurno i toéno obavljanje poslova ispitnog
koordinatora utvrdene Pravilnikom o polaganju drzavne mature.

Sastavnica poslova i zadataka ispitnog koordinatora sastoji se od sljedecih Sest skupina poslova i zadataka.

Poslovi na pripremi i provedbi nacionalnih ispita, drzavne mature i drugih predtestiranja i to:

- priprema prostorije za odrzavanje ispita,

- prima i provjera potpunosti i ispravnosti ispitnog materijala,

- vrsiiodgovorna je za sigurnu pohrana ispitnog materijala,

- priprema i raspodjeljuje materijale po ispitnim prostorijama,

- uokviru svojih ovlastenja vrsi nadgledanje ispita,

- obavlja potrebna postupanja u posebnim situacijama (ispiti za ucenike s posebnim potrebama,
potrebna postupanja u slucaju otkrivanja ispitnog materijala ili otudenja ispitnog materijala),

- obavlja potrebna postupanja u slucaju bolesti ucenika, potrebna ,postupanja u slucaju krsenja Pravila
ponasanja ucenika na nacionalnim ispitima,

- prikupljanje Zalbi u€enika i njihovo rjeSavanje,

- Poslovi i zadaci vezani uz pruzanje potpore ucenicima

- Poslovi i zadaci vezani uz pruzanje potpore nastavnicima i rukovodstvu Skole

- Poslovi i zadaci vezani uz informiranje roditelja i Sire obrazovne zajednice.

- Posloviizadaci vezani uz rad s bazom podataka ucenika — prestupnika nacionalnim ispitima i drzavnoj
maturi.

- Poslovi i zadaci vezani uz interpretaciju rezultata ispitivanja i njihova koristenja za samovrjednovanje
i unapredivanje rada Skole.

Ispitni koordinator je duzan poStovati odredbe Pravilnika o ¢uvanju tajnosti u pripremi i provedbi drzavne
mature i nacionalnih ispita. Ispitni koordinator je obvezan proc¢i dodatno stru¢no usavrsavanje koje organizira
i provodi Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja.

U mjesecu rujnu za ispitnog koordinatora je Odlukom Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje imenovana
Anela Serdar Pasali¢, prof. hrvatskog jezika, a zamjenikom ispitnog koordninatora Antonija Paveli¢, prof.
biologioje.

Odlukom Nastavnickog vijec¢a Skole od 27.rujna 2015.g., na prijedlog ravnatelja Skole imenovano je
Skolsko ispitno povjerenstvo za provodenje ispita drfavne mature imenuje za $kolsku godinu 2016./2017. u
sastavu:

1. Milan Stimac, prof. - predsjednik povjerenstva

2. Anela Serdar Pasali¢, prof. - ispitna koordinatorica

3. Antonija Pavelié,prof. - zamjenik ispit.koordinatorice

4. Mrtin Potnar, mag. - ¢lan ispitnog povjerenstva, razrednik4b

5. Mr.sc. Edita Klobucar - ¢lan ispitnog povjerenstva, razrednik 4a

6. Sandra Serti¢, mag - ¢lan ispitnog povjerenstva, razrednik 4c

7. Bozica lengic - ¢lan ispitnog povjerenstva, strucni suradnik

Imenovano skolsko ispitno povjerenstvo za provodenje drzavne mature obavljat ¢e poslove utvrdene
Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (87/08, 86/09, 92/10, 105/10 — ispravak, 90/11 i
16/12), Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
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86/2012) , Pravilnikom o drZavnoj maturi (NN 97/08), naputcima i programu rada Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb.

11. SATNICAR, Martin Potnar, mag.eduk. njemackog jezioka i knjizevnosti i
mag.eduk. engleskog jezika i knjizevnosti

Martin POtnar, mag. obavlja poslove satnicara prema tjednom zaduzenju, koji poslovi se racunaju u
neposrednu normu — 2 sata..
Poslovi satni¢ara podrazumijevaju:

- izrada rasporeda sati po dobivenim nastavnim planovima i zaduZenjima nastavnika od ravnatelja na
kraju Skolske i na pocetku nove Skolske godine

- promjena rasporeda u tijeku Skolske godine u sluc¢aju duzeg odsustvovanja nastavnika ili

- izvanrednih okolnosti koje se nisu mogle unaprijed predvidjeti.

Tijekom Skolske godine tri do Cetiri puta raspored se moZe mijenjati iz niza razloga kao $to su: teze
bolesti, odlazak maturanata po zavrSetku njihove nastave i ostalih nepredvidenih razloga.

IX. POSLOVI | OBVEZE ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE SLUZBE
1. TAINICA, Zeljkica Zdunié, upravni pravnik
Skola ima tajnika koji obavlja poslove tajnika u punom radnom vremenu.
Za radno mjesto tajnika utvrduju se poslovi za €iju kvalitetu , aZzurnost i to¢nost odgovara tajnik:

- izraduje normativne akte, ugovore, rjesenja, odluke,

- provodi i tumaci pravne propise Skole,

- poduzima potrebne radnje za upis podataka u sudski registar,

- obavlja poslove vezane za zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i odjave radnika i
¢lanova njihovih obitelji nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja,

- vodi mati¢nu knjigu zaposlenika i druge potrebne evidencije o zaposlenicima,

- suraduje i dostavlja podatke nadleznom ministarstvu, uredima drZzavne uprave Zupanije i ostalim
institucijama i tijelima,

- odgovorna je za pravovremen i to¢an unos podataka u Registar zaposlenih kao osnova za isplatu plac¢a
i ostalih naknada radnicima,

- izraduje rjeSenje o placama, zaduZenjima, godi$njim odmorima, plan godisnjih odmorai sl.

- obavlja poslove vezane uz obradu podataka u elektronickim maticama (e-Matica, Carnet, Registar
zaposlenih u javnim sluzbama, COP, Arhinet, aplikacija — zastita osobnih podataka), a odgovoran je za
aZuriranje podataka o ucenicima i zaposlenicima u svim elektronskim aplikacijama.

- priprema podatke za provodenje DrZzavne mature i nacionalnih ispita i upisa ucenika u prve razrede.

- sudjeluje u pripremi sjednica i vodi zapisnik i dokumentaciju za skolski odbor,

- izdaje duplikate svjedodzbi i ovjerava dokumente o Skolovanju,

- obavlja poslove nostrifikacije svjedodzbi ucenika.

- priprema dokumentaciju za sudske sporove i zastupa Skolu po ovlastenju ravnatelja Skole.

- organizira provodenje sistematskih pregleda zaposlenika i uc¢enika,

- nabavlja pedagosku dokumentaciju i potrosni materijal, piSe narudzbenice i odgovara za prijem robe,

- obavlja poslove: zaprimanja, razvrstavanja, urudzbiranja, otpreme i arhiviranja poste,

- izdaje razne potvrde uc€enicima i zaposlenicima,

- sreduje dokumentaciju za odlazak zaposlenika u mirovinu,

- izraduje obvezna statisticka izvjeséa,

- odgovoran je za rad pismohrane,

- odgovoran je za primjenu Pravilnika o arhivskom i registraturnom gradivu (rokovi ¢uvanja, izlu€ivanje
gradiva, unos podataka u arhivsku knjigu i Arhinet, arhivsko i registraturno gradivo),

- odgovoran je za ¢uvanje trajne pedagoske dokumentacije — mati¢ne knjige i imenici u¢enika,
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obavlja i ostale administrativne poslove kao i poslove koji proizlaze iz godisnjeg plana i programa rada
Skole i Skolskog kurikuluma,

sudjeluje na stru¢nim skupovima i seminarima,

koordinira i kontrolira rad tehni¢kog osoblja u suradnji s ravnateljem.

Kako Gimnazija Gospi¢ nema zaposlenog administrativnog radnika, tajnik obavlja i te poslove utvrdene
Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim, i pomoc¢nim poslovima koji se obavljaju u
srednjoskolskoj ustanovi ( NN 35/2011) .

2.VODITEL) RACUNOVODSTVA i ADMINISTRATIVNI REFERENT,

Dragana Trtica, ekonomista

Skola ima voditelja ra¢unovodstva koji obavlja poslove ra¢unovodstva u punom radnom vremenu.

Za radno mjesto voditelj racunovodstva utvrduju se poslovi za Ciji kvalitet , azurnost i to¢nost odgovara
voditelj racunovodstva:

organizira i vodi raunovodstvo Skole,
izraduje i odgovorna je za sve financijske planove po programima i izvorima financiranja te prati
njihovo izvrienje,
vodi i odgovorna je za azurno, toc¢no i ispravno vodenja svih poslovnih knjige u skladu s propisima
(glavna knjiga, ura, IRA, knjiga osnovnih sredstava i sitnog inventara,
sastavlja godisnje i periodi¢ne financijske te statisticke izvjestaje,
priprema operativne izvjestaje i analize za Skolski odbor i ravnatelja Skole, Licko-senjsku Zupaniju i
druge institucije i tijela,
odgovorna je za to¢nu i pravovremenu obradu pla¢a, COP i naknada plac¢a radnicima u Registru
zaposlenih, te isplatu svih drugih prava prema kolektivnom ugovoru i propisima vezanim za
zdravstveno i mirovinsko osiguranje,
obracunava isplate po ugovorima o djelu vanjskim suradnicima, obrac¢unava isplate ¢lanovima
povjerenstva,
izraduje i odgovorna je za tocnost izvjestaja o financijskom poslovanju (zavrsni racun i periodicni
obracuni) u skladu sa zakonom,
obraduje statisticke podatke vezane uz financijsko poslovanje skole,
vodi evidenciju o pla¢anjima i uskladivanje salda s dobavljacima,
prati propise,
sudjeluje na seminarima i savjetovanjima,
obavlja poslove vezane uz godisnju inventuru, kontrolu, kontiranje, knjizenje, uskladivanje i sl.,
obrac¢un amortizacije,
vodi blagajnicko poslovanje,
suraduje s bankama, poreznom upravom i ostalim institucijama i tijelima,
vodi knjigovodstvo u skladu sa zakonom,
radi i odgovoran je za tocan, pravovremen i ispravan obracun i uplatu poreza i doprinosa, JOPDD -
obrazac,
vodi evidenciju o placama, naknadama, obustavama, ovrhama,
izdaje potvrde o visini placa i drugih naknada,
izraduje sve vrste racuna,
vodi evidencije i obracune putnih naloga,
obracunava troskove putovanja na posao i s posla i odgovoran je za isplatu istih,
izraduje M-4 obrasce i odgovoran je za podatke na istim,
suraduje sa zavodima HZMO, HHZO, REGOS-om(FINA), Porezna uprava, Statistika,
obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja ili koji proizlaze iz Godiénjeg plana i programa rada Skole
i Skolskog kurikuluma,
od poslova administrativnog referenta obavlja sve poslove vezano za slanje i otpremanje poste te
vodenje svih propisanih dokumenata i knjiga,
po potrebi obavlja poslove fotokopiranja, sortiranja i pripremanja materijala za sjednice organa i
tijela skole,
po potrebi radi poslove urudzbenog zapisnika i odgovorna je za vodenje svih propisanih dokumenata
i knjiga.
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Kako Gimnazija Gospi¢ nema zaposlenog racunovodstvenog radnika, voditelj raCunovodstva obavlja i te
poslove utvrdene Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim, i pomo¢nim poslovima
koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi ( NN 35/2011) .

3.SLUZBA ODRZAVANIJA | CISCENJA

Selime Matic, spremacica — dostavljacica
Vesna Borovac, spremacica
Roza Simatovi¢, spremacica

Skola ima spremacice koje poslove obavljaju u punom radnom vremenu.

Za radno mjesto spremacice utvrduje se slijedeci opis poslova:

Svaki dan:

prozraciti sve prostorije, hodnike,

odistiti ili usisati podove, pokupiti smece, zaliti cvijece,

obrisati prasinu sa namjestaja u svim prostorijama,

osvjeziti WC-e koje koriste ucenici, nastavnici i ostali zaposlenici te prema potrebi staviti toaletni
papir, sapun za ruke,

ocistiti WC-e i umivaonike,

po rasporedu, oCistiti ulaz pred skolom,

osvjeziti podove vlaznom i suhom krpom, odistiti i osvjeziti hodnike,

obrisati stolove i stolice,

detaljno ocistiti zbornicu te ukloniti i pokupiti prljavo posude,

detaljno ocistiti urede te ukloniti i oprati prljavo posude,

u svakodnevnom radu paziti na racionalno koristenje energenata

po rasporedu obavljaju poslove dostavljaca i odgovorne su za pravovremeno donosenje i odnosenje
poste u postanski ured i dostavu pismena na podrucju grada.

Jednom tjedno uz svakodnevne poslove napraviti slijedece:

Ostalo:

opajati sve zidove u cijeloj skoli,

premazati podove u svim prostorijama i hodnicima odredenim sredstvom,
detaljno spremiti sve prostorije,

oprati prozore na ulaznim vratima i vidnim mjestima,

detaljno spremiti urede, namjestaj ocistiti prikladnim sredstvima.

pripremanje i raspremanje prostorija u slu¢aju odrZzavanja sastanaka, sjednica i sl.

prijaviti ravnatelju i tajniku sve nedostatke, kvarove i ostecenja,

odlazak u nabavku materijalnih potrepstina za potrebe Skole, obavlja i druge srodne poslove po
nalogu ravnatelja ili tajnika Skole.

X. POSREDOVANJE PRI ZAPOSLJIAVANJU — UCENICKI SERVIS

Na temelju rjeSenja Ministarstva rada i poduzetnistva (Klasa; UP/I — 102-02/11-02/05;Urbroj:526-08-

02-03/4-11-2 od 1.07.2011.) Gimnazija Gospi¢ obavlja poslove posredovanja pri zaposljavanju redovitih
ucenika srednjoskolskih ustanova Licko-senjske Zupanije iskljudivo tijekom zimskog, proljetnog i ljetnog
odmora, trajanje kojeg je u tekucoj skolskoj godini propisano Odlukom ministra znanosti, obrazovanja i Sporta.
Poslove posredovanja Gimnazija Gospic¢ obavlja u skladu s odredbama Pravilnika o obavljanju djelatnosti u vezi
sa zaposljavanjem (NN 19/11).

Sukladno Pravilniku o obavljanju djelatnosti u vezi sa zaposljavanjem, Gimnazija Gospi¢ moZe obavljati

poslove posredovanja samo za ucenike srednjoskolskih ustanova sa sjediStem u Licko-senjskoj Zupaniji i to na
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temelju pisanog sporazuma kojim srednjoskolska ustanova ovlas¢uje Gimnaziju Gospic¢ za obavljanje poslova
posredovanja za njezine redovite ucenike.

Anaizom o stvarenih prihoda u skolskoj godini 2015./2016. u odnosu na $kolsku godinu 2014./2015.
Broj ostvarenih i realiziranih ugovora je znatno veci, a samim tim i ostvareni vlastiti prihod $kole s ovog odnova
koji do dana donosenja i usvajanja ovog Plana i programa iznosi 51.205,49 kn.

Navedena sredstva su znacajna za rad i oposlovanje Skole i smatramo da i dalje treba ojacati rad
ucenickog servisa, adekvatno nagraditi zaposlenike Skole ( tajnik i voditelj racunovodstva) koji su cijeli posao
odradile savjesnoi azurno.

XI. SUFINANCIRANJE MEBDUMJESNOG PRIJEVOZA REDOVNIH UCENIKA

Skola ¢e i u ovoj $kolskoj godini u potpunosti provsti sve potrebne poslove i zaduzenja vezano za
realizaciju Odluke MZO0S-a o kriterijima i nacinu financiranja troskova prijevoza redovitih ucenika srednjih
Skola u razdoblju rujan — prosinac 2016. godine i dalje prema Naputcima MZOS-a.

Sve fakture prijevozniku su pla¢ene od strane osnivaca i Skola nema nikakvnih nepodmirenih obveza
po ovom osnovu.

Xil. PRUEDLOG MIJERA ZA STVARANIJE BOLJIH UVJETA RADA
| MJERA ZA UNAPREDENJE ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA

Osim redovnog plana i programa, a zbog vece kreativnosti Skole, potrebno je uvoditi Sto vise
izvannastavnih aktivnosti. Na taj nacin e se joS vise pomoci uenicima da razviju svoje vjestine ili da prosire
svoje znanje i zadovolje interese koji ne mogu to dovoljno posti¢i kroz redovnu ili izbornu nastavu. Da bi
izvannastavne aktivnosti to bile u pravom smislu rije¢i potrebno ih je adekvatno vrednovati $to bi bolje
motiviralo predmetne nastavnike jer se za takav oblik rada nastavnik mora cesto puta znatno vise pripremati,
imati dodatnu opremu, literaturu i sl. skolskim kurikulumom za slijedecu Skolsku godinu toc¢no ¢e se utvrditi
plan i program rada izvannastavnih aktivnosti.

U ovoj Skolskoj godini se u odnosu na proslu godinu osjetio znacajniji mir, daleko ve¢a aktivnost i
posvecenost zaposlenika svojim redovnim poslovima i radnim obvezama, a sve u cilju unapredenja nastavnog
odgojno-obrazovnog procesa.

Upravo zbog svih dogadanja proteklih godina, trebamo i dalje poraditi na jacanju medusobnog
povjerenja, radne discipline i izvrSavanja redovnih zadataka, a sve u cilju stvaranja pozitivne radne atmosfere u
skoli.

XHlI. ZAPAZANJA OKO PROCESA DECENTRALIZACIJE

| ove skolske godine Skola ¢e suradivati sa stru¢nim sluzbama Licko - senjske Zupanije, koja je u skladu
sa zakonskim odredbama treba pratiti potrebe sSkole, a u skladu s Odlukom o kriterijima i mjerilima za
utvrdivanje prava za financiranje minimalnog financijskog standarda javnih potreba srednjih skola i u¢enickih
domova. Iznos sredstava koja Skola dobiva na ime opcih materijalnih troskova nedostatan je za redovno
poslovanje Skole. Sa stru¢nim sluzbama Li¢ko-senjske Zupanije Skola ima korektan odnos i do sada su se uspjela
nadi rjeSenja za placanja i izbjegavanje pokretanja i vodenja ovrsnih postupaka, Sto se nadamo da ¢e biti praksa
i ove Skolske godine.
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XIV. ANTIKORUPCISKI PLAN

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluibe duZna je poduzimati preventivne mjere i djelovati
na suzbijanju korupcije koja se moZe definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi,
a na Stetu drustvene zajednice.

Aktivnosti i mjere protiv korupcije u Skoli se poduzimaju na nekoliko podrug¢ja rada:

1. UPRAVLIANJE SKOLOM

A) 0Odgovorno i zakonito postupanje pri donosenju odluka:

Al. u sferi materijalnog poslovanja skole:

—  priraspolaganju sredstvima Skole

— sklapanju pravnih poslova u ime i za racun skole

— otudivanju, opterecivanju ili otudivanju pokretnih stvari i nekretnina Skole
— odlucivanju o davanju u zakup ili najam prostora skole

— odludivanju o drugim aktivnostima skole (izleti, ekskurzije i sl. )

A2. u sferi zasnivanja radnih odnosa:
— ucjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema vazeéim zakonskim i
podzakonskim propisima uz primjenu etickih i moralnih nacela

B) U radui poslovanju:

— postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima

— pridrzavanje propisanih postupaka

— postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke
— raspolaganje sredstvima skole prema nacelu dobrog gospodara

C) Odgovornost u trosenju sredstava :
— racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima skole
—  postupanje prema vazeéim propisima
— provedba zakonom propisanih postupaka

2. OBAVLIANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA

— postupanje prema vazeéim zakonskim i podzakonskim propisima

— vodenje propisanih evidencija i redovito izvjesc¢ivanje nadleznih sluzbi
— pridrzavanje zakonom propisanih postupaka

— postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke

3. OBAVLIANJE POSLOVA TAJNIKA

— postupanje prema vazeéim zakonskim i podzakonskih propisa
— pridrzavanje propisanih postupaka
— postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke

4, ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI
— razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece
— ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje
— razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije
— edukacija o buduéim mogucim nacinima sprjecavanja korupcije .

74



NADZOR koji nad radom i poslovanjem skole vrSe nadlezne sluzbe ima vaznu ulogu u sprjecavanju
korupcije, kao i eventualnom registriranju postojeéih problema te poticanju i sudjelovanju na njihovom
otklanjanju:

a) Inspekcijski nadzor
b) Revizija materijalnog poslovanja

CILJEVI: Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim
podrucjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih i
drustvenih vrijednosti kod ucenika od najranije dobi moguce je realizirati ciljeve u borbi protiv korupcije:

- odbijanje sudjelovanja u korupciji
- suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije
- anitkoruptivni rad i poslovanje Skole.

XVI.  ZAKUUCAK

Ozbiljno stru¢no bavljenje odgojno — obrazovnom funkcijom znaci da treba analizirati rezultate
ostvarene u prethodnoj skolskoj godini i da te rezultate treba komparirati s rezultatima prethodnih godina.
Radeci tu komparaciju treba prepoznati trendove pojedinih pedagoskih fenomena te da na osnovi te analize
treba istadi probleme kojima ¢e pedagosko osoblje dati prioritet u predstojecoj skolskoj godini. Vidljivo je da
je planiranje i programiranje zahtjevan i metodoloski slozen stru¢ni zadatak koji je i za ovu Skolsku godinu na
taj nacin odraden, a izvrSavanje naprijed navedenog je zajednicki cilj svih zaposlenih radnika , u¢enika skole,
roditelja i drustvene zajednice.

| za sljedecu Skolsku godinu trebamo sebi postaviti nove izazove, pokusati odgovoriti na neka pitanja i
uciniti da se u Skoli osje¢amo svi dobro.

1. Kako pomoci svakom uceniku da postigne Zeljeni uspjeh?
Koje su to vrijednosti u odgoju koje bismo trebali pojacati i trajno vrednovati?

3. Koliko nastavnici svojim nacinom rada u nastavi poticu aktivnost ucenika na svakom nastavnom satu i
kako bi se aktivnost ucenika mogla povecati?

4. Koliko je vazno medusobno uvaZzavanje svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa?

5. Koliko se medusobno uvaZavaju ucenici? Sto bi se moglo i trebalo promijeniti i kako?

6. Koliko nastavnici uvazavaju ugenike odnosno uéenici nastavnike? Sto bi se moglo i trebalo promijeniti i
kako?

7. Koliko nastavnici uvazavaju roditelje odnosno roditelji nastavnike? Sto bi se moglo i trebalo
promijeniti i kako?

8. Koje sve mjere mislite da treba poduzeti kako bi potpuno izostala neprihvatljiva pojava neopravdanog
izostajanja s nastave?

9. Sto bi sve trebalo uginiti da Skola postane mjesto gdje se dobro osje¢amo i rado boravimo?

Ako bismo uspjeli u stvaranju Skole u kojoj u&enici , nastavnici i roditelji zajednicki promicu kulturu rada,
kvalitetnu komunikaciju i medusobno uvaZavanje-partnerski odnos, tada bismo stvorili uvjete da osmjeh

spontano dolazi i pri dolasku, a ne samo pri odlasku iz Skole? U $kolu s osmjehom na licu !

Pozvani su svi roditelji i u¢enici da svojim prijedlozima za pobolj$anja u svakodnevnom radu Skole kreiraju
Skolu po mjeri u¢enika, nastavnika i roditelja; Skolu u kojoj ée se svi dobro osjecati !

Ravnatelj Gimnazije Gospic:
Milan Stimac, prof.

Gospi¢, 29.rujna 2016.g.
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Skolski odbor na svojoj 32. redovnoj sjednici odrianoj 29. rujna 2016.g. donio je Godi¥nji plan i
program rada Gimnazije Gospic za $kolsku godinu 2016./2017.

Predsjednica Skolskog odbora:
Anela Serdar Pasali¢, prof.

Klasa: 602-03/16-01-113
Ur.broj:2125-34-04-16-01
Gospi¢, 29. rujna 2016.g.
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